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Vision
Ser un gobierno de resultados, transparente y cercano a la gente, que ofrezca
oportunidades dignas para todos sus habitantes; respeto a los valores de las mujeres,

jovenes, nifios, adultos mayores y personas con discapacidad.

Que mida sus alcances mediante la percepcion inmediata y tangible de mejoras por
parte de la ciudadania.

Mision

Brindar una atencidn cercana ala gent, hacerlo con calidad y calidez para tender las
necesidades de la poblacidn, procurando el bienestar de los habitantes por medio de
acciones y obras que coadyuven a mejorar su calidad de vida.

Valores

1. Transparencia

Exige que el gobierno se conduzca con el mds alto sentido de honestidad y rinda
cuentas al ciudadano del ejercicio del gasto publico, asi como de sus acciones.

2. Humanidad
Donde existe un sentimiento individual y colectivo, que promueve el reconocimiento
de la figura del ser humano como centro de todo ejercicio de gobierno, fortaleciendo
la solidaridad civica, cultura, deporte, arte y respeto a los derechos humanos.

3. Honestidad

Exige actuar con la mayor transparencia y como uno de los valores esenciales que la
sociedad exige a sus gobiernos.

4. Equidad
Para pensar las cosas con estricto sentido de justicia e igualdad social,
con responsabilidad, valorando la individualidad y el pleno disfrute de las libertades,
concibiendo la equidad como lo justo en plenitud.

5. Confianza

Gobernar con acciones que atiendan las principales demandas de la gente, escuchary
hacer participar a la poblacion es clave para este propésito.

6. Cercania
Entendida como el gobierno cercano a la gente, capaz de convocar las mejores
iniciativas ciudadanas, para construir un entorno de entendimiento y colaboracién
entre los grupos socialesy su gobierno.

7. Sensibilidad

Para percibir la realidad a través de los sentimientos, prestando atencidn a lo que nos
dicen o demandan.

8. Pluralidad

Concibe a un municipio en donde hay respeto a las ideas de todas las expresiones
politicas y sociales.



Se cumple 1 ano y 9 meses de asumir el gran compromiso de
Presidente Municipal, recuerdo aquella manana de toma de
protesta, alli me comprometi a gobernar pensando en el bienestar
comdn: sin distincion alguna, en establecer un gobierno que
trabajara con entrega y sencillez, con eficacia y transparencia,
con racionalidad en el uso de los recursos y con honestidad.

Usando a la planeacion como la base del desarrollo del municipio,
jactuando en el presente pero pensando en el futuro!, y que en el
centro de todas las acciones y programas estuvieran las principales
demandas y necesidades de la gente.

Sin duda este ha sido un gran desafio, en el que desde el primer
dia he dedicado todo mi tiempo, mis capacidades y habilidades,
para conocer, compartir y servir a mi comunidad. Asi dia tras dia
con cercania hemos transitado por comunidades, barrios y colonias,

siendo testigos del gran amor que la gente siente por su pueblo
y del esfuerzo cotidiano que muchos realizan para salir adelante.

Nuestro reconocimiento a las y los ciudadanos comprometidos
con su comunidad, a las autoridades auxiliares: delegados,
subdelegados y comisariados ejidales, cuyo compromiso, mas
alla de lo personal, va en funcién de lo colectivo y nos dejan un
ejemplo a sequir en la construccion del municipio que nos
merecemos y con lo que hemos trabajado juntos para poder
|levar a cabo estos proyectos de beneficio para la gente.

iDe toda esta gente, su trabajo nos Inspira y nos Motiva!
Contagiados por este espiritu de esfuerzo cotidiano, comparto

con ustedes las acciones mas relevantes que hemos realizado
durante el sequndo afio de la gestion municipal.
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1.3 Desarrollo de las Mujeres

1.4 Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes

1.5 Deporte y Juventud

1.6 Salud Publica y Traslados

1.7 Arte y Cultura

1.8 Bibliotecas y Centros Comunitariosde Aprendizaje (C.C.A)




INTRODUCCION

Garantizar la gobernabilidad y el bienestar de la poblacidn, es uno de los retos de esta
administracion municipal, para ello damos sequimiento a lo estipulado en la Plan
Municipal de Desarrollo 2020-2024, documento rector de la planeacion para el
desarrollo municipal, que recaba las principales demandas y necesidades de la poblacidn,
realizando foros ciudadanos al inicio de esta administracion, donde libremente
diferentes actores de la sociedad civil y otros sectores del municipio pudieron
participar. Asi se define el reto de la politica social para el municipio: atender los
graves problemas ocasionados por el rezago y la desigualdad social, con ello reducir la
pobreza y establecer acciones para fortalecer la cohesion y el tejido social.

Dar prioridad a la participacion ciudadana en la toma de decisiones, es una de las
estrategias para avanzar con rumbo firme, por eso al inicio de cada afio convocamos a
las autoridades auxiliares, para que propongan las obras y acciones de mayor necesidad
para el beneficio comun. Es por ello que, en participacién con las comunidades y sus
autoridades, mediante la inversion de 42.3 millones de pesos del Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura Social Municipal (FAISM), propusimos un programa de obras
para este ejercicio 2022, con el objetivo de abatir el rezago social y asi obtener mayores
beneficios para el desarrollo de nuestro municipio.

Por otra parte, mediante programas sociales y asistenciales hemos apoyado a las
personas y grupos vulnerables, estos se enfocan principalmente en temas de salud,
alimentacion, desarrollo humano y desarrollo de capacidades de los sujetos de la
asistencia social. Para el desarrollo de las mujeres hemos trabajado en aspectos como
la capacitacion para el autoempleo, becas, asi como asesorias juridicas y psicolégicas.
Para la proteccion y aseguramiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes,
implementamos acciones de coordinacion interinstitucional, para fortalecer el trabajo
del Sistema Municipal del SIPINNA.

Como parte del bienestar, uno de los propdsitos es establecer una cultura de vida
saludable, esto se contempla mediante la prictica del deporte y la promocion de la
salud, para ello hemos realizado diversas actividades que se complementan en beneficio
de la gente. En este periodo creamos, mediante acuerdo del cabildo, la Instancia
Municipal de la Juventud, para brindar atencidn a este importante sector de la poblacion,
realizando platicas y conferencias para concientizar y prevenir a la juventud del
municipio contra las adicciones y algunos otros temas de interés para este grupo.

Durante este periodo continuamos con la implementacion de politicas publicas que
generen acciones, mecanismos e instrumentos administrativos, normativos y legales,
que se traduzcan en mejores oportunidades, con inclusion, igualdad y equidad, para
los pueblos y comunidades de Chapulhuacan.



Con el objetivo de abatir el rezago social y brindar mejores servicios a la poblacion,
llevamos a cabo el programa anual de obra publica para el municipio, destinando 42
millones 375 mil 799 pesos para el ejercicio fiscal 2022, ministracién proveniente del
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISM), en este
sentido, a través de la Direccién de Obras Publicas Municipal y el acompafiamiento de
la sociedad civil a través de sus comités y autoridades auxiliares.

La distribucion del presupuesto destinado para obra publica quedd de la siguiente
manera:

Rubro Inversién
Electrificaciones $ 3,849,000.00
Agua potable $ 6,554,340.00
Drenajes $6,914,143.00
Caminos rurales $ 5,164,016.00
Pavimento hidraulico $16,519,400.00
de us%znrfirl;?tiples ¥1:500,000.0
Puentes vehiculares $ 1,490,000.00
Estudios y proyectos $384,800.00
TOTAL: $42,375,799.00

- En coordinacion con la Direccién de Planeacion integramos el Comité de Planeacidn
para el Desarrollo Municipal (COPLADEM), manteniendo un acercamiento con las y los
delegados, asi como con los diferentes sectores de la poblacién, con el propdsito
atender las propuestas de obra, apegados a los lineamientos de transparencia y las
reglas de operacion que emite la Secretaria de Bienestar.




Principales rubros de inversion:
- Invertimos més de 14.6 millones de pesos en 29 pavimentaciones hidraulicas, beneficiando a los siguientes barrios, colonias y comunidades:

Obras en proceso de construccion:

- Bo. Aquacatillo 12 etapa
- La Escondida

- Saucillo

- La Ceiba

- Arroyo Blanco

- El Coyol

- 0jo de Agua Bo. Arriba

- Bo. El Pedregal, 12 etapa
- Zacate Grande

Obras en proceso de validacion:

- El Sabino
- La Piedra

- Bo. Aquacatillo 2

- Ahuayo

- El Limoncito

- La Mesa

- Pared Gruesa

- La Lomita, 12 etapa

- El Ocote, 22 etapa

- Bo. Buenos Aires

- (arrizal de Tenango, 22 etapa

- 0jo de Agua Bo. Abajo
- Soledad del Coyol

- El Sétano

- San Rafael

- Iglesia Vieja

- Tetlalpan, 12 etapa
-laloma

- Miahuatla

- Reforma de Palo Semita




- En este rubro también invertimos mds de 1.9 millones de pesos en la construccion de
6 proyectos de andadores, beneficiando a las siguientes comunidades:

Obras en proceso Obras en proceso
de construccion: de validacién:
- La Ceibita
- El Hualul = El Capulin
- Muevo Coyolar - Puerto Obscuro
- La Siemita

- Para mejorar el suministro de agua potable invertimos més de 6.5 millones de
pesos en la construccion de 13 proyectos:

Obras en proceso
de validacién:

- Linea de agua potable en El Alamo
= Ried de Agua Potable en El Barrio
= Tanque de Almacenamiento en

Dbras en proceso de
construccisn:

- Lingéa dé agua polable en Huatepango.
Tenango, 1ra etapa - Rehabilitacidn de la red en Las Minas
- Tanque de almacenamiento - Tanque da Almacenamiantd &n Los
en Bo. La Cruz Verde Maranjos
- Red de distribucion - Sistema en Palo Verde
en Bo. La Eslacidn - Tanque de Almacenamianto an Palomas
- Ampliacitn de red de = Ampliacién de red en Santa Ana de
distribucidn en Bo. Nifio Jesds, Allenda

- Red de distribucion en Bo. Nuevo
Progreso




- Invertimos més de 5.1 millones de pesos en 9 proyectos de apertura de caminos

- Para la construccion y rehabilitacion de drenajes sanitarios y pluviales,
rurales, alcantarillados y rastreo de caminos en las siguientes comunidades:

invertimos més de 6.9 millones de pesos en 13 proyectos municipales.

QObras en proceso de Obras en proceso
construccion: de validacion:
Obras en proceso de Obras en proceso : e
construccian: de validacian: Drenajes sanitarios:
a o .l.: S - La Estancia. 1* elapa
AmIngs: g A
: - Bo. Nifo Jesds
":-r:im' : = Construccion de acceso en E - Bo. El Caracol
émﬁ’:u;?;,';“; Algodonal Drenajes sanitarios: : '
- Arpliacion d; camh:; - Core en caja en Paio Semita - Bo. La Cruz Verde, 2* elapa Drenaje Pluvial:
en £l Sétano - Apertura a fosa séptica en Sanla Maria - Bo. El Chorrito, 1* etapa - Nablknas
= Capmecng - Col. El Porvenir
Alcantarillados: = Col. Cantra y
- La Hondura )
A:_::!ng::llad::; . Cah Drenaje Pluvial: Alcantarillado Sanitario:
. = Tocapa

- Bo. San José

- Puerto obscuro
= Col, Mueva Esperanza

Madulo de banos:
- Ranchao Nuevao

- Invertimos 1.5 millones de pesos en 2 proyectos relacionados al fortalecimiento de espacios deportivos: beneficiando a las comunidades de El Banco y Amixco.
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- Invertimos més de 600 mil pesos para el rastreo de caminos de terraceria del - Proyectamos la inversion de més de 3.8 millones en 3 proyectos de electrificacion,

municipio, en los siguientes tramos: englobando aplicaciones y construcciones de red eléctrica, ampliacion de red de
distribucion general, construccion de sistemas de bombeo y colocaciones de bombas
- (arrizal de Tenango-Tenango en sistemas de agua potable en las siguientes comunidades:
- Tenango- (ahuazas- Las Ciruelas .
- Sabino- Las Campanas Obras en proceso
- Tetlalpan- Cahuazas de validacion:

- Rehabilitacion de red eléctrica en los barriosde
La Cantera y El Tejocote en la comunidad de
Santa Ana de Allende.

- Ampliacién de la red eléctrica en la comunidad de
El Amolar.

- Rehabilitacion de la red eléctrica en la comunidad
de Santa Maria, para la red general de distribucion
de agua potable.




- Invertimos cerca de 760 mil pesos para trabajos relacionados en apoyo a temas de
electrificacion: cambio, reubicacion y plomeado de postes; colocacion luminarias y
transformadores, entre otras acciones, en las siguientes comunidades:

- La Lomita -Tetlalpan

- El Barrio del Carmen - Soledad del Coyol
- Palomas - Iglesia Vieja

- Bo. Nuevo Progreso - Neblinas

- Puerto Obscuro - Arroyo Blanco

- Bo. Nifio Jesus - Huatepango

- Invertimos mds de 100 mil pesos para bacheo en el tramo Cabecera Municipal -
CECyTEH, parte de la carretera estatal Chapulhuacdn- La Loma.

14

- Atendimos la problemdtica de la Universidad Tecnoldgica Tula- Tepeji Campus
Chapulhuacan, sobre el cambio de transformador, en coordinacion con esta institucion,
mediante la firma de un convenio de colaboracion, inversion conjunta y la suma de
esfuerzos, resolvimos las fallas en el sistema de energia eléctrica para el desarrollo de
sus actividades cotidianas.




Distribucion de presupuesto de obra publica
(FAISM)

Puente vehlcular _ Elactrificacion

Cantha de usos

miditiples

T
4T

Pavimento _~
hidréulico
3%

1.2 Chapulhuacan Incluyente y Asistencia Social

Con el objetivo de impulsar el desarrollo integral de la familia a través de la asistencia
social y el apoyo a grupos vulnerables, se trabaja de manera cotidiana para
la coordinacidn de esfuerzos institucionales con los 3 drdenes de gobierno
y organizaciones de la sociedad civil.

En este sentido, hemos procurado eficientar los tramites y procedimientos relacionados
con los siguientes rubros: alimentacion, salud, educacién, procurando
el fortalecimiento de estos grupos con la dotacion de enseres, insumos y apoyos
economicos.

Bajo este contexto se describen las actividades realizadas por el sistema DIF municipal
durante el periodo que se informa:

- Entregamos 293 apoyos econdmicos para solventar gastos de atencion médica,
destinando un monto de 313 mil 908 pesos.

- Proporcionamos 154 vales para consultas integrales (ultrasonidos, electrocardiogra-
mas, andlisis generales y especificos) a pacientes que requerian atencién urgente,
asignando un monto de 125 mil 603 pesos.

15

% Vi %

_ Agua patable
; 16%

. Drenajes

- Otorgamos 329 vales para compra de medicamento y paiales para adultos mayores,
por un monto de 272 mil 610 pesos.

La suma de las 3 acciones antes descritas es de 712 mil 121 pesos.

Apoyos econdmicos para salud

5313.508.00
£272,810,00
£12¢,603.00
Apoyos econamioos Apayos para consaltas médicas Apoyos pam compra de
miedicamentos




- A través del programa de “Comunidad DIFerente’, se llevé a cabo la capacitacion para pequefios productores de la comunidad del EI Hualul, con temas de proyectos productivos para el
autoconsumo, venta de excedentes y procesos de organizacion comunitaria. Asimismo, entregamos 21 despensas, gestionadas ante Gobierno del Estado de Hidalgo para los productores
de esta localidad.

- Dentro del programa de prevencidn y atencién a menores y adolescentes en riesgo (P.A.M.A.R), realizamos la gestion y entrega de 3 becas econémicas para educacion bdsica,
beneficiando a 2 nifias y 1 nifio de la cabecera municipal, ademads de brindarles orientacion especializada.

- Para los adultos mayores, gestionamos y entregamos 172 tarjetas INAPAM, mismas que les permiten obtener descuentos en el pago de predial, agua y otros servicios.
- Dotamos de 311 mil 236 “Desayunos Escolares Frios y Calientes” durante el ciclo escolar 2021-2022, en coordinacién con el DIF Estatal.

- Entregamos 108 despensas a través del programa de “Asistencia Alimentaria a Sujetos Vulnerables Discapacitados”

- Distribuimos 270 despensas, en el marco del programa “Asistencia Alimentaria a Sujetos Vulnerables Adultos Mayores”.

- Brindamos 711 sesiones gratuitas de asesoria psicoldgica a pacientes de diferentes localidades del municipio.

- Servimos 9 mil 870 raciones de comida caliente a la poblacién mas vulnerable, con un costo de 12 pesos por porcién.

",

- Con la imparticion de 3 talleres de orientacion alimentaria: “Huertos familiares”; “preparacién y desinfeccion de alimentos”; y “azicares en bebidas’, beneficiamos a 184 alumnos
de las escuelas primarias en las comunidades de: Tocapa, Carrizal de Tenango, El Barrio, El Hualul y Cabecera Municipal.

- Entregamos apoyos funcionales: 7 sillas de ruedas, 4 bastones y 3 andaderas.




Acorde con lo establecido en el Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024 (PMD), en lo
que refiere al aseguramiento de la participacién plena de las mujeres y promoviendo
la igualdad de derechos, a través de la Instancia Municipal para el Desarrollo de las
Mujeres se han realizado diversas acciones en favor de ellas:

- Brindamos asesoria juridica y psicoldgica a 40 mujeres en situacion de violencia.
- En el marco del dia internacional de lucha contra el cdncer de mama, impartimos la

videoconferencia denominada “cancer de mama’, en donde las mujeres del municipio
pudieron participar y expresar sus dudas sobre este tema.

- Instalamos el Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, asi como para la igualdad de género entre mujeres y
hombres del municipio. Participando dreas sustantivas de la administracion pablica
municipal con el objetivo de conjuntar esfuerzos, instrumentos, politicas, servicios y
acciones interinstitucionales en materia de igualdad de trato, oportunidades entre
mujeres y hombres, prevencin, atencion, sancion y erradicacion de la violencia contra
las mujeres y las nifias.

- Enel marco de la celebracion del Dia Internacional de las Mujeres Rurales, elaboramos
2 videos conmemorativos, uno de ellos en la lengua nativa (Nahuatl).

- Enacciones de coordinacion institucional, participamos en actividades del modelo de
operacion del Centro para el Desarrollo de las Mujeres 2021 (CDM), con el propésito de
formar un grupo de mujeres con intereses y necesidades comunes para fortalecer sus
capacidades y habilidades a partir de los servicios que ofrece.

- En el marco de la conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer, por sequndo afo
consecutivo realizamos un evento para reconocer a mujeres emblematicas del municipio

- Con el propdsito de desarrollar conocimientos, habilidades y capacidades de las
mujeres, impartimos 4 cursos para el autoempleo: “Bordado de servilletas” en las
comunidades de Cahuazas y el Porvenir; “Corte de cabello” en Palo Semita y Santa Ana
de Allende; a través de esta estrategia, las mujeres pueden obtener beneficios en su
economia personal y familiar.




En el marco de la conmemoracion por el “Dia Naranja’, se llevaron a cabo las siguientes
actividades:

- Primera expo-venta “Crece Mujer Emprendedora”, en la cual participaron 84 mujeres
comerciantes del municipio.

- Primer torneo de futbol répido femenil "Goles por la igualdad", con la participacion
de equipos del municipio.

- Visita a comunidades para concientizar y promover la NO violencia de género.
- Colocamos un mddulo en el Quiosco de la Cabecera Municipal para distribuir informacion

respecto de la prevencion de la violencia contra las mujeres, en coordinacion con el
(DMy el Centro de Salud.

- Llevamos a cabo una conferencia en la Escuela Secundaria General “Agustin Melgar”,
en la Cabecera Municipal con temas relacionados a la prevencion de la “Violencia en el
noviazgo”y el “Embarazo adolescente”.

- Gestionamos la entrega de 8 becas econdémicas para el fomento educativo de las
mujeres, a alumnas de educacion superior y media superior, ante el Instituto

Hidalguense de las Mujeres.

Para sensibilizar y concientizar en el tema de perspectiva de género dentro
del Ayuntamiento, llevamos a cabo las siguientes acciones:

- Imparticién de un taller sobre derechos humanos a personal directivo.

- Videoconferencia sobre prevencidn, atencion y sancion del acoso y/o hostigamiento
laboral y/o sexual.




Con el propdsito de establecer los instrumentos, politicas, procedimientos, servicios y
acciones de proteccion de los derechos de la nifiez y la adolescencia, asi como de
generar acciones de coordinacion entre los tres érdenes de gobierno para cumplir con
la responsabilidad de prevenir su vulneracién y de garantizar la proteccién
y restitucion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, realizamos las
siguientes acciones.

- Aprobamos y publicamos en coordinacién con la Asamblea Municipal el “Reglamento
del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes” de
Chapulhuacén, destacando que nuestro municipio fue de los primeros en el Estado que
obtuvo la validacién ante Cabildo.

- Realizamos un diagndstico exploratorio a través de encuestas digitales dirigido a
muiltiples sectores poblacionales; primera y sequnda infancia, adolescencia, padres,
maestros y personal que interactta directamente con nifos, nifias y adolescentes, el
cual, constd de tres fases: Elaboracion, difusion y analisis de resultados, sirviendo como
base para la planeacidn estratégica de nuestro trabajo en el municipio.

Para el fortalecimiento interno, promocion y acompafiamiento en el proceso de
construccion de acciones institucionales de atencion a nifias, nifios y adolescentes con
la perspectiva de atencion especializada que este sector poblacional requiere, nos
profesionalizamos a través del SIPINNA, en los siguientes cursos:

- “Diplomado en Proteccion Integral de la Infancia y la Adolescencia en el espacio
municipal” impartido por Servicios de Inclusion Integral y Derechos Humanos A.C.
(SEIINAC) en colaboracidn con (SIPINNA) Estatal y The Save The Children.

- “Diplomado Nacional sobre la Perspectiva de Nifiez, Adolescencia y Juventud en el
ambito Nacional y Municipal” iniciativa de World Vision México.

- Como resultado de lo anterior, diseiamos la ruta de atencion: “Prevencion del trabajo
infantil en el dmbito Municipal”, en colaboracién con el Sistema Municipal
de Tepehuacén de Guerrero y Zimapan.

- Realizamos acciones de difusion para promover los derechos de nifias, nifios
y adolescentes, para que sean plenamente conocidos y ejercidos, por ello, de manera
preventiva, realizamos talleres de difusién y promocion de derechos en las siguientes
comunidades donde se han detectado problematicas sociales y de salud pdblica:
(Cabecera Municipal, Santa Ana, Zacate Grande, Saucillo, Ojo de Agua, Cahuazas,
Palo Semita, Tenango, Plan de Guadalupe, La Reforma de Palo Semita.




Los talleres, conferencias y concursos realizados fueron los siguientes:

-Talleres de promocién y difusién de derechos que llevd por nombre“Y td, jconoces tus
derechos?”, dirigido a nifios de entre 6 y 12 afios.

- Conferencia sobre Derechos Humanos facilitada por la Comision de Derechos Humanos
del Estado de Hidalgo, dirigida a nifios y padres de familia.

- Talleres de desarrollo de habilidades en Nifias, Nifios y Adolescentes en vinculacién
con el Sistema DIF Estatal, del area de extramuros.

- Primer concurso infantil de dibujo que llevé por nombre “Colorea tus derechos” donde
hubo una participacién importante de nifios y nifias de entre 6 y 12 afios.

- Conferencias y talleres dirigidos a estudiantes de educacion media superior, con
diversas tematicas que favorecen la adquisicion de herramientas que permiten
mejorar sus condiciones de vida en esta etapa del desarrollo.

Realizamos la atencion y sequimiento a 11 carpetas de investigacién por vulneracion
de derechos de nifias, nifios y adolescentes, en coordinacién con la Subprocuraduria de
proteccion de nifias, nifios y adolescentes y la familia.

Brindamos atencidn y proteccién de 2 nifias y adolescentes madres y/o embarazadas
menores de 15 afos, ddndoles acompanamiento y sequimiento a sus carpetas de
investigacion correspondientes, en vinculacion con el sector salud, Ministerio Publico e
instituciones educativas, esto como parte de las actividades correspondientes del
sistema informadtico de Nifias o adolescentes Madre o Embarazadas,
por sus siglas (S NAME).

Realizamos la Tercera Sesién Ordinaria del Sistema Municipal de Proteccion Integral de
Nifas, Nifios y Adolescentes, en donde se contd con la participacién de representantes
estatales y regionales de dependencias e instituciones publicas y privadas, vinculadas
con la proteccién de derechos de nifias, nifios y adolescentes, para focalizar
las actividades y agenda de trabajo que dispone el programa municipal.

1.5.1 Consejo Municipal del Deporte (COMUDE)
Con el propdsito de impulsar, generary apoyar el desarrollo de las actividades deportivas
que propicien el esparcimiento, la recreacion, la sana competencia y el fomento de una

vida saludable a través de la activacion fisica. Realizando las siguientes actividades.

Actividades de futbol:

- Realizamos 2 torneos de futbol rdpido en las categorias femenil y varonil en la
(abecera Municipal, con la participacion de 160 futbolistas, destinando una premiacion
de 6 mil pesos en cada categoria.




- En coordinacion con la Instancia Municipal para el Desarrollo de las Mujeres, se
organizé un torneo de futbol femenil en el marco de la fiesta patronal en honor a San
Pedro Apéstol 2022, con la participacion de 100 deportistas, destinando
una premiacion 10 mil pesos.

- Llevamos a cabo el primer torneo de futbol infantil, con la participacion de 100
menores de escuelas primarias del municipio.

-Organizamos 1 torneo de futbol varonil en el marco de la Fiesta Patronal San Pedro
Apdstol 2022, donde participaron 150 deportistas de la region, destinando una bolsa
econémica de 15 mil pesos para premiacion.

- Rehabilitamos la cancha de futbol répido en cabecera Municipal, donde se llevaron a
cabo trabajos de pintura y mejoramiento de alumbrado, con una inversién
de 10 mil pesos.

Actividades de basquetbol:

- Llevamos a cabo 2 torneos de basquethol en las categorias femenil y varonil en el
marco de la Fiesta Patronal San Pedro Apdstol 2022, contando con la participacion de
400 deportistas y destinando una bolsa econdmica de 15 mil pesos por torneo para la
premiacion.

- Realizamos acciones de mejoramiento en la cancha de usos miltiples en la Cabecera
Municipal, realizando trabajos de nivelacién en la plancha, pintura en paredes y
columnas, cercado con malla ciclonica, todo esto con una inversion de mds de 70 mil
pesos.

- Asistimos a 2 clinicas de arbitraje de baloncesto como parte del fortalecimiento del
personal que colabora en el COMUDE.




Rodadas ciclistas:

- Realizamos 2 rodadas ciclistas conmemorativas al “Dia del nifio y la nifia’, en Santa
Ana de Allende y en Cabecera Municipal, contando con la participacion de un total de
95 infantes.

- Organizamos 1 rodada familiar ciclista “Vive y Siente tus Tradiciones” en el marco de
la celebracién del Dia de Muertos en la Cabecera Municipal, contando con la participacion
de 44 ciclistas.
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Otras actividades:

- Iniciamos con la primera ronda de ligas municipales denominadas “Vive y Siente el
Deporte’, en las categorias de baloncesto rama femenil y varonil, asi mismo la liga de
futbol 5 varonil; contando con la participacion de 268 basquetbolistas y 180 futbolistas
respectivamente, teniendo una participacion total de 468 deportistas activos en las
ligas municipales; destinando 27 mil pesos como premiacion para las 3 ligas.

- Llevamos a cabo 1 torneo de voleibol en el marco de la Fiesta Patronal San Pedro
Apdstol 2022, contando con la participacion de 100 deportistas de la region, destinando
10 mil pesos como premiacion.

- En el marco de la conmemoracion de la Revolucion Mexicana, llevamos a cabo la
primera carrera atlética denominada “Revolucidnate y Corre”, en donde participaron
20 atletas del municipio.

- Adquirimos 1 tablero electrénico para el control de partidos, que se usaré en las
diferentes ligas y torneos que organiza el COMUDE.

- Organizamos la sequnda ronda de ligas municipales en las categorias de baloncesto
rama femenil y varonil, asimismo la liga de futbol 5 y 7 varonil, una més de futbol
soccer varonil y la primera liga de voleibol mixto.




1.5.2 Instancia Municipal de la Juventud

Con la finalidad de impulsar, promover e incentivar la participacion de los jovenes del
municipio, esta Administracion Municipal cred la Instancia Municipal de la Juventud,
para proponer una estrategia de atencién permanente a este sector, realizando
actividades que les permitan participar e involucrarse de manera colectiva en acciones
que favorezcan la organizacion juvenil, fomentando la coordinacion con los sectores
publico, social y privado, con el propésito de realizar actividades artisticas, culturales y
deportivas. Para tal efecto se ha realizado lo siguiente:

- El dia 29 de marzo del presente afio, mediante una sesion ordinaria por parte de la
Asamblea Municipal, se aprob la creacién de la Instancia municipal de la Juventud.

- Llevamos a cabo la “Primera Feria Profesiogréfica” en el nivel medio superior, con la
finalidad de informar sobre la oferta educativa de las instituciones del nivel superior
que se encuentran fuera y dentro de nuestra regién, en donde contamos
con la participacion 185 jovenes estudiantes de las comunidades de: Cabecera
Municipal, Santa Ana de Allende, Cahuazas, San Rafael y El Coyol.

- Llevamos a cabo la “Primera Feria Profesiografica” para nivel secundaria, con la
finalidad de tener a los jovenes informados sobre la oferta educativa del nivel medio
superior que se encuentran fuera y dentro de nuestra region, contando con la asistencia
de 194 alumnos.

- Realizamos la campafia de prevencion “Vive y Siente tu Juventud”, donde impartimos
16 talleres sobre los siguientes temas: Violencia en el noviazgo, riesgos en redes
sociales, Bullying 0 acoso escolar, prevencion de adicciones y de suicidio, beneficiando
a 456 jovenes chapulhuacanénses estudiantes del nivel basico y medio superior.

- Impartimos el taller y conferencia ";Cudnto conoces a tu hijo?", el cual fue dirigido
para padres de familia y alumnos en el CECyTEH plantel Santa Ana de Allende, contando
con la participacion de 76 padres de familia y 45 estudiantes.

- Realizamos la “Primera Copa Municipal del Estudiante 2022” en la disciplina de
baloncesto, rama femenil y varonil, contando con la participacién de 168 jévenes
estudiantes deportistas de los planteles del nivel medio superior del municipio.




- Realizamos el taller y conferencia "Acoso Escolar (Bullyng)" en el CECyTEH plantel Chapulhuacén, en donde se impartieron 3 talleres y participaron 97 alumnos.

- Organizamos el taller y conferencia "Prevencion de adicciones" en el CECyTEH plantel Santa Ana de Allende, en donde participaron 47 alumnos de 6to grado.

- Se impartid el taller y conferencia "Prevencidn de Adicciones y Riesgo en las Redes Sociales" en la Telesecundaria nimero 26 de la localidad de Santa Ana de Allende, contando con la
participacion de alumnos, personal docente y administrativo.




1.6 Salud Publica y Traslados

El Area de Traslados realiza actividades de coordinacién interinstitucional para atender urgencias médicas, citas programadas y realizacién de diversos tramites dentro del Estado de
Hidalgo o fuera del mismo, esta accion es de suma importancia para la poblacién que mds lo necesita; para tal efecto, llevamos a cabo lo siguiente.

Atendimos 764 traslados de citas programadas a los siguientes destinos:

- 285 traslados a la Ciudad de Pachuca. - 145 traslados a Tamazunchale, SLP.
- 112 traslados a la Ciudad de México. -7 traslados a Jacala de Ledezma.

- 121 traslados a Ciudad de Valles, SLP. - 5traslados a Apan.

- 8 traslados a Huejutla de Reyes. - 11 traslados a Metepec.

- 12 traslados a Atlapexco. - 35 traslados dentro del municipio.

- 23 traslados a Ixmiquilpan

Apan Metepec Dentro del
1% _ Municipio
= 1% / g
lacala___ ", s

1% *\\‘ 7

Tamazunchale Sz __Pachuca
19% ~ 37%
Ixmigquilpan
3% _\

Atlapexco_—
1%

cd. Valles S~ CDMX
16% 15%
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Atendimos 150 traslados de emergencias médicas a diferentes hospitales dentro y fuera del estado.

Fortalecimos al personal operador de los vehiculos de traslados, mediante un incremento salarial y la contratacién de un chofer adicional para sumarse a esta importante labor.




Los traslados atendidos pertenecen a las siguientes comunidades:

No. de No. de
Comunidad traslatios Comunidad kil
Ahuayo 2 La Reforma de Palo
Semita [
Arroyo Blanco 2
Miahuatla 9
Cabecera Municipal 320
Meblinas 10
Cah 5
xliatclooars Ojo de Agua Bo. Abajo
Carrizal del Sdtano 9 - )
Ojo de Agua Bo. Arriba 6
El Arioker 3 Palo Verde
El Banco 9 Palomas 8
El Barrio 13 Palo Semitta 11
El Campanaric 2 Pared Grussa 3
El Coyol 8 Plan de Guadalupe
El Limoncito 2 Puerto del Gallo 21
El Pescado 3 La Reforma de Palo
i 17
El Rayo 2 S
- San Rafael 16
El Sabino 2
Santa Ana 52
El S6tano &
Santa Maria 5]
El Zacatal (i1 -
Saucillo 76
Huatepango s Soledad del Coyol 20
Iglesia Vieja 16 EL Sétano 2
La Escu"dida 2 Teﬁangﬁ 16
La Hondura 2 Tetlalpan g
La Loma 16 Tocapa 2
La Mesa 8 EL Zacatal 2
La Piedra 1" Zacate Grande 5
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La presente administracion ha privilegiado una estrategia integral para preservar y
enriquecer el patrimonio cultural del municipio en todas sus manifestaciones,
mediante un programa de trabajo artistico-cultural, enfocado en la promocion,
transmision y fomento de nuestra cultura.

Llevamos a cabo una demostracién gastrondmica y exhibicion de comparsas en el
marco de la celebracion del Dia de Muertos en la cabecera municipal, actividades que
tienen como objetivo salvaguardar las tradiciones ancestrales de la region.

En colaboracidn con la Telesecundaria 432 de la comunidad de Cahuazas, realizamos
una muestra gastrondmica, en donde 15 alumnos hicieron una demostracién de la
preparacion de cacao y tamales.

Celebramos un evento cultural en el marco del encendido del Arbol Navidefio, en la
cabecera municipal y en Santa Ana de Allende con pastorelas y villancicos.

En el marco del dia del amor y la amistad, realizamos el primer concurso virtual de
fotografia en las redes sociales del H. Ayuntamiento.

En el marco de la “Fiesta Patronal San Pedro Apdstol, 2022" realizamos eventos
culturales en el Teatro del Pueblo, con la participacion de ballets provenientes del
estado de Hidalgo y San Luis Potosi, ademds por sequndo afio consecutivo organizamos
el Tradicional Concurso de Huapango.

Fuimos sede del 4° Festival Nacional de Danza Folklérica, denominado “Tradiciones de
México”, en donde cerca de 400 bailarines provenientes de los estados de: Yucatan,
Puebla, Estado de México, Veracruz, San Luis Potosi e Hidalgo, hicieron gala del folklore
para los cerca de 800 asistentes.
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Realizamos 2 eventos para el Festejo del Dia del Nifo”: en el Quiosco de la Cabecera
Municipal y en la Delegacién de Santa Ana de Allende, coordinando ademés la entrega
de mds de 7 mil 500 juguetes en todas las comunidades del municipio.

Con motivo de la celebracion del “Dia de la Madre” recorrimos todas las comunidades,
barrios y colonias del Municipio, para la entrega de mas de 8 mil enseres domésticos.

En el marco de los festejos por el 145 aniversario de la creacién del municipio, llevamos
a cabo las siguientes actividades:

- Expo-Venta gastrondmica, con la participacién de mas de 30 expositores.
- Evento cultural con la participacién del ballet folklérico de la casa de cultura del
municipio de Jacala de Ledezma, al igual que la rondalla Voces Romdnticas de la

(abecera Municipal y una Huapangueada para todos los presentes.

- Exposicion fotografica “Chapulhuacan antiguo”.




La biblioteca es un espacio donde se preserva y se mantiene un registro cultural del
pasado y del presente; las bibliotecas apoyan y promueven la lectura a través de
permitir el acceso al acervo bibliografico, revistas y algunos recursos electrénicos.

Los beneficios que los usuarios de las bibliotecas pdblicas destacan por encima de
todos, son el soporte a la educacién de los nifios y jovenes, el fomento del habito,
disfrute y competencias de lectura y el dar un espacio a los jévenes para estudiar.

Centro Comunitario de Aprendizaje (C.C.A)., Lugar que facilita el uso de computadoras
personales a través de asesorias gratuitas que se ofrecen a usuarios, asi como también
cursos de veranos de computacion bdsica gratuitos, en los que principalmente acuden
nifios que se inician en el uso de esta tecnologia.

Es importante mencionar que los C.C.A. se han ido habilitando paulatinamente desde
el mes de marzo, pues dadas las condiciones sanitarias se empieza a laborar de manera
presencial.

Con la finalidad de facilitar los procesos de la promocion de la lectura y las artes en las
nifias, nifios, jovenes y usuarios de diversos sectores, llevamos a cabo diversas actividades
encaminadas a cumplir dichos objetivos.

Impartimos 27 cursos y talleres en linea para el personal adscrito a las Bibliotecas. Los temas
de estos fueron los siguientes:

- Funcionamiento Bdsico en la Biblioteca Publica.

- Mis vacaciones en la Biblioteca (primavera).

- Letras moviles, amor a la lectura.

- Ecosustentabilidad.

- Tecnologias de la informacién y comunicacion.

- Organizacion de catalogos en la Biblioteca Publica.

- Los jovenes y la lectura.

- Biblio Crdnicas

- Mis vacaciones en la Biblioteca (verano).

- Libros sin proceso técnico: el llenado del formato Marc dgb.

- Tecnologias de la informacién y comunicacion en la Biblioteca Publica.

- Recibimos 3 asesorias para la imparticion del taller: "En primavera la Biblioteca te
espera”, impartidas por la Secretaria de Cultura del Gobierno de la Repblica.

Asistentes a talleres "En Primavera la Biblioteca te Espera”

Nifias Nifios Adolescentes Adultos



- Registramos el proceso de automatizacion de la biblioteca "Juan Rulfo", ubicada en la Cabecera Municipal, actualmente nos encontramos en revision y validacién del mismo.

- Realizamos actividades de mantenimiento a las instalaciones de las bibliotecas "Juan Rulfo" y "Octavio Paz" de Cabecera Municipal y Santa Ana de Allende, respectivamente. Los trabajos
realizados fueron: pintura, herreria, desagiie y jardineria.

- En'los centros comunitarios de Tetlalpan y San Rafael realizamos mantenimiento de pintura.

- Realizamos 120 actividades de fomento a la lectura y escritura de manera virtual y presencial, beneficiando a mds de 1 mil 100 personas.

- Gestionamos material de limpieza para garantizar un regreso seguro a las actividades de Bibliotecas y C.C.A.

- Recibimos 1 mil 55 libros y revistas como acervo bibliogréfico, por parte de la Secretaria de Cultura del Estado de Hidalgo, los cuales fueron distribuidos en las 5 bibliotecas.

- Impartimos 5 Talleres presenciales denominados: "En primavera la Biblioteca te espera", alusivo al dia del nifio, en donde 338 infantes (202 Nifias y 136 Nifos) participaron en conjunto
con 3 adolescentes y 16 adultos de las comunidades de Cabecera Municipal, Cahuazas, Santa Ana de Allende, Palo Semita y San Rafael.

- Llevamos a cabo 5 talleres de verano “Mis vacaciones en la Biblioteca 2022, impartidos por personal bibliotecario y dirigidos principalmente a nifias y nifios del municipio.
- Realizamos 3 cursos bdsicos de computacion en los C.C.A. dirigidos para nifias y nifios que se inician en el uso de equipo de cémputo, lo anterior, sin costo alguno.

- Atendimos 3 mil 678 usuarios en Bibliotecas del municipio en el periodo informado.
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INTRODUCCION

Con el propdsito de reactivar la economia local, después de largos periodos de
aislamiento a causa de la pandemia, nos hemos propuesto impulsar al sector comercial,
a los productores locales y a los desarrolladores turisticos, para consolidar
a Chapulhuacan como un municipio fuerte y en desarrollo, fortaleciendo nuestras
ventajas y oportunidades para que se traduzcan en una mejor calidad de vida para
la poblacién.

Uno de los propdsitos es aprovechar la ubicacion geografica del municipio, obteniendo
ventaja de su cercania con la huasteca potosina e hidalguense, de sus paisajes naturales,
de su gastronomia, de las tradiciones y cultura. El incremento de las actividades
comerciales en los ultimos afos es sin duda el resultado de estos factores. Como
gobierno municipal nos corresponde dar orden y certidumbre para que este sector se
fortalezca, trabajamos para crear y actualizar las disposiciones normativas
y legales. Gracias a todo esto, Chapulhuacan se consolida como un referente de
desarrollo en la sierra gorda.

Como impulso al desarrollo econémico local, hemos mantenido un acercamiento
permanente con comerciantes, productores agropecuarios y emprendedores del ramo
turistico, para generar estrategias que beneficien y potencien sus actividades. En este
sentido hemos gestionado importantes apoyos a productores piscicolas, agricolas y
ganaderos. En apoyo al sector turistico, hemos participado en la promocién de hoteles
y restaurantes locales; realizamos las primeras rodadas ciclistas tematicas, para dar a
conocer puntos atractivos del municipio; promovemos actividades de senderismo para
favorecer el ecoturismo, donde los visitantes puedan observar y apreciar nuestro
entorno natural. También hemos apoyado a las comunidades y pueblos indigenas,
mediante gestiones que benefician a ciertas actividades representativas.

La prioridad es crear mejores condiciones para los productores, comerciantes y
desarrolladores turisticos, para que ellos y sus familias tengan mds oportunidades.
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2.1 Desarrollo Rural

Con el propésito de contribuir en beneficio de los productores agropecuarios y piscicolas, se definieron estrategias de coordinacion interinstitucional con dependencias estatales
y federales para gestionar apoyos en beneficio de este sector, mismos que se reflejan en el desarrollo econdmico del municipio.

- Ante la Secretaria de Desarrollo Agropecuario del Gobierno del estado de Hidalgo, gestionamos y entregamos 80 mil plantas de café, beneficiando a 150 caficultores de 26 comunidades
del municipio.




Entrega de Plantas de Café
Localidad Beneficiarios

La Loma

La Joya del Zopilote 2

La Hondura 5

La Estancia 1

La Escondida 5

B0 mil Plantas Iglesia Vieja 7
de Café El Sétano 8
El Hualul 4

El Barria g
Cabecera Municipal 18

Carrizal de Tenango 1

El Capulin i1

El Banco
Entrega de Plantas de Café

Lacalidad Beneficiarios
Palo Verde
La Ceiba

F-Y

Flan de Guadalupe
Puerto Obscuro
Falomas
Ojo de Agua Bo. Arriba |
Ean Rafasl
B0 mil Plantas Saucillo
e Cake Zacate Grande

Tocapa

T+ IR -t I B A B B S

i
=]

Tenango
Santa Ana de Allende 6
Miahuatla ! 3
La Piedra
MNo. de comunidades Cantidad de

beneficiadas beneficiarios

26 150
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Entrega de plantas de cafe 2021 vs 2022

Plantas de café
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- Gestionamos, como parte del programa “Rollo x Rollo”, la entrega de 300 unidades de alambre de pdas a 35 productores de 13 comunidades, donde el beneficiario paga un rollo
y el Gobierno Estatal subsidia el otro.




- Para beneficio de productores agricolas, gestionamos la adquisicion de 30 bombas
aspersoras manuales y eléctricas a bajo costo.

Bombas Aspersoras Manuales

Entrega de Rollos de Alambre de Plhas

Comunidad Beneficiarios Localidad Beneficiarios
Cabecera Municipal El Amolar 1
Puerto del Gallo 3 Iglesia Vieja 2
El Amolar 1 Palo Semita 1
El Banco 2 El Banco 2
300 Rollos La Loma 1 El Capulin 1
de Alambre Santa Maria 3 Miahuatla 1
de Puas La Escondida 1 La Hondura 2
Santa Ana de Allende 2 Cabecera Municipal 3
Zacate Grande 1 Zacate Grande 2
Puerto obscuro 5 Santa Ana de Allende 2
La Ceibita 2 30 bombas El Hualul 4
La Ceiba 2 aspersoras La Reforma de Palo 1
La Hondura bl
No. de comunidades Cantidad de Tenango 1
banaficiadas baneficiarios La Lomita 1
13 35 El Pescado 1
Puerto Obscuro 1
El Barrio 1
Carrizal de Tenango 1
La Joya del Zopilote 1

La Escondida

No. de comunidades Cantidad de
beneficiadas beneficiarios

a0 30
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- Entregamos 15 mil semillas de maiz mejorado, lo que genera nuevas variedades e hibridos del grano con ventajas agronémicas, beneficiando a 30 productores agricolas originarios
de 9 comunidades.

Entrega de Maiz Mejorado
Localidades Benoficiarios
Beneficiadas

El Barrio

Cabecera Municipal

s
Bar

Tenango
La Loma
Fan Rafael

15 mil semillas de maiz
mejorado

= £ & M

Zacata Grande
Palo Verde
Iglasia Vieja 1

Pucerto Obscurd

-

Na. de comunidades Cantidad de
beneficiadas beneficiarios
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- En coordinacidn con el Gobierno del Estado, aplicamos 2 mil dosis de vacunas contra
|a rabia paralitica en bovinos, beneficiando a 150 ganaderos de 26 comunidades.

Campafia contra la Rabia Paralitica

Dosis Localidades Ganaderos

La rabia paralitica es una enfermedad que puede afectar a mamiferos susceptibles, Anlicades Beneficiadas Beneficiados

como: ovinos, caprinos, porcinos y equinos, entre otros (incluido el humano).

El Zacatal

P . Zacale Grande i7
e i A Tenango 7
L . Cahuazas 19
QURACA  Pucro Ovscuro >
rabia Sanla Maria 1
CEEE I Santa Ana de Allende 3
en bovings. T 3
Pale Semita ]

Las Ciruelas 4

o de Agua Bo. Arriba 2

Cabecera Municipal ]

El Sabina 3

La Guayaba &

Fl Amalar 2

Arrayo Blanco 3

Palo Verde 2

Armoyo de Acaxila 1

Puerio del Gallo 3

La Hondura 1

El Coyol 10

Soledad del Coyol 2

La Escondida 12

Qjo de Agua Bo. Abajo T

Iglesia Vieja 1

Amizxco

Mo. de comunidades Cantidad de
baneficiadas benaficiarios

150
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- Realizamos la entrega de 32 mil crias de Tilapia a 25 acuicultores del municipio de 13 Entrega de Cria de THapia
comunidades. La Tilapia posee alta tasa de desove y de fertilizacion, ademas de que es Cantidad Localidades

mas resistente a enfermedades y es de rapido crecimiento, por ende, los beneficios de Beneficiadas

su cultivo son maltiples, tanto en lo que refiere a la alimentacién como
a su comercializacion.

Beneficiarios

Arrayo Blanco

- | m

Palo Semita
Miahuatia
Las Ciruelas
Tenango
32 mil erfas de tlapia Palo Verde

El Coyol

Cahuazas

El Sabing
Puerto Obscuro ]

La Estancia

MR = R LW =

Cabecera Municipal

= | =5 | G

El Narangal

MNa&. de comunidades Cantidad de
beneficiadas benaficiarios

13 25

Entrega de crias de tilapia 2021 vs 2022

w021 w022
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- Apoyamos con la aplicacién de 215 identificadores (aretes) en beneficio de 24
productores de ganado.

- Obtuvimos la certificacion de un técnico, integrante de la Direccion de Desarrollo
Rural del Municipio, como personal autorizado para la aplicacion de identificadores, lo
que permite dar certeza juridica al sector ganadero

Aplicacion Aretes para Ganado

Cantidad Localidades Beneficiarios
beneficiadas

Meblinas

San Rafael

N OW | A

Iglesia Vieja

—

Santa Ana
Cabecera Municipal
Amixco

215 Aretes Miahuatla
Zacate Grande
Puerto Obscuro

Soledad del Coyol

La Ceiba 1

El Amolar | 1

El Sabino |

No. de comunidades Cantidad de
beneficiadas beneficiarios

By | = | b | = | = | P

13 24




Entregamos Cheques del Sequro Agricola Catastrdfico a 34 productores del municipio, que sufrieron afectaciones en sus sembradios a causa de fendmenos naturales.

Como parte de la estrategia interinstitucional para atender la problematica y descartar afectacion en los peces tras el reporte de una presunta contaminacion en el Rio Amajac, logramos
contar con el apoyo del Area de Sanidad Acuicola del Gobierno del Estado para la toma de muestras y estudios correspondientes en las comunidades de: Palo Verde, Soledad del Coyol
y Huatepango, este hecho significé una accién de gran valia para dar certeza agroalimentaria a los productores y pobladores.

Expedimos 189 documentos de transmision de ganado a favor de 95 ganaderos y ganaderas, facilitandoles con este servicio la comercializacion de sus animales.

Realizamos 2 reuniones en coordinacion con la asociacion ganadera local para definir las estrategias de trabajo en beneficio de este sector.
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2.2 Desarrollo Economico

Permanentemente buscamos un Chapulhuacén prospero, que cuente con el fortalecimiento econdmico y desarrollo social deseado; con independencia de la crisis econdmica derivada
de las consecuencias que ha dejado la pandemia y que no ha permitido reactivar la economia al ritmo esperado, hemos realizado diferentes actividades con logros significativos, dando
atencion permanente a todos los sectores de la poblacion, a través de estrategias transversales que involucran a diversas dreas de la administracion pablica municipal, asi como a los tres
drdenes de gobierno.

Gracias a la gestion ante dependencias Federales concretamos el apoyo con los siguientes proyectos:

- Proyecto de instrumentos musicales para la banda de viento en la comunidad de Las - Entrega de uniformes para el grupo de danza “Inditas” de la comunidad de Tetlalpan,
Minas, por un monto de 100 mil pesos. Reiteramos nuestro compromiso por fomentar gracias al programa “Estimulo a la creacién audiovisual en México y Centroamérica
en los infantes, adolescentes y jovenes la oportunidad de desarrollo humano y sus para comunidades indigenas y afrodescendientes" (ECAMC), con una inversién de 32
capacidades artisticas. mil 520 pesos, beneficiando a 17 nifias y adolescentes. El objetivo del ECAMC,

es“avanzar en la inclusién de los pueblos indigenas y afrodescendientes”.
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Gestionamos ante dependencias federales y estatales los siguientes apoyos:

- Entrega de instrumentos musicales para un trio en la comunidad de Tocapa, con una
inversion de 16 mil 900 pesos. Los instrumentos que le dan vida a un trio huasteco,
son: la quitarra huapanguera, jarana y violin.

- Gestionamos un proyecto productivo para la cria de ovejas y obtencion de lana,
beneficiando a productores de la comunidad de Santa Ana de Allende, con una
inversion de 69 mil pesos.

- Apoyamos a pequefios comercios que han sido afectados por la pandemia, gestio-
nando ante la Secretaria del Trabajo 20 apoyos denominados “Sequro por COVID-19",
por un monto de 85 mil pesos, de igual manera se brinda asesoria en el registro de las
familias que desgraciadamente perdieron a algun familiar a consecuencia del
(OVID-19, donde se constituyeron 67 tramites.

- Brindamos el apoyo para la solicitud y atencién de 3 personas fallecidas en Estados
Unidos, para el traslado a sus respectivas comunidades: Soledad del Coyol, Palo Semita
y Cabecera Municipal.

- Apoyamos en la traduccion y certificacion de 10 actas de nacimiento de nifios con
doble nacionalidad, ademds de 3 actas de defuncidn para el apostillado y certificacion,
a través de la Direccion General de Atencidn a Migrantes.




Atencion a Comunidades Indigenas.

En atencién a este importante sector de nuestro municipio, Ilevamos a cabo las
siguientes acciones:

- Con el propdsito de que la ciudadania de los pueblos originarios, puedan ejercer su
derecho al acceso a la informacién pdblica del Municipio, realizamos la traduccion de
formatos de acceso a la informacién y proteccion de datos personales a la lengua
materna Nahuatl, por parte del Enlace a los Pueblos Indigenas de nuestro municipio y
la titular del Area Juridica.

- Participamos como drgano de apoyo institucional con el Poder Legislativo, en las
actividades para el desarrollo de la Consulta a Pueblos y Comunidades Originarias y
Afromexicanas del Estado de Hidalgo 2022 y en la actualizacion del catélogo
de comunidades, con la finalidad de establecer los mecanismos para que las personas
integrantes dichos pueblos y comunidades originarias puedan acceder a cargos
publicos y competir en los de eleccion popular.
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2.3 Vive y Siente el Turismo

Hemos llevado a cabo acciones que contribuyan al desarrollo de la actividad de este
importante sector de nuestro municipio, por lo que promovemos el turismo alternativo
que genere el desarrollo de las comunidades con potencial turistico.

Para ello, promocionamos los parajes locales a través de diversos recorridos guiados:
- Implementamos los modelos de rodadas ciclistas tematicas para permitirle

al visitante y a los habitantes del municipio, la oportunidad de conocer Chapulhuacén,
y con ello, fomentar el desarrollo econdmico en diversas comunidades:

Ruta Kilometraje

Las Ciruelas 32 Km.
Cahuazas 24 Km.
Soledad del Coyol 40 km
Primera rodada conmemorativa
por el 145 aniversario de la 34 km
creacion del municipio
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- Durante la“Semana Santa’, logramos repuntar en el nimero de visitantes a nuestros centros de desarrollo y parajes turisticos, registrando alrededor de 16 mil visitantes.

- Promocionamos de manera permanente el patrimonio turistico del municipio en las diferentes plataformas digitales, para tal efecto creamos la pdgina de Facebook
“Descubre Chapulhuacén”; asi como en otros medios de comunicacion tradicionales (radio y television).

- En coordinacidn con la Secretaria de Turismo del Gobierno del Estado, se impartid la capacitacion “Cocinas Tradicionales” en beneficio de 30 restauranteros.

- Participamos en la convocatoria del concurso denominado "Pueblos con Sabor", mostrando con orgullo nuestra gastronomia.




Con el propdsito de fortalecer el sector turistico de nuestra region, hemos tenido el
acercamiento con los municipios vecinos de la Sierra Gorda y la Sierra Alta disefiando
estrategias conjuntas en beneficio de este rubro:

- Fuimos parte de la primera rodada ciclista intermunicipal, contando con la participacion
de los municipios de Chapulhuacan, Jacala, Pisaflores y la Mision.

- Realizamos reuniones intermunicipales con las direcciones de turismo de: Jacala,
Pisaflores, La Mision y Tepehuacan de Guerrero, disefiando mecanismos de cooperacion
entre los municipios, para promover a los desarrollos turisticos, asi como el patrimonio
cultural y gastrondmico de la regidn, es por ello que, en el cumplimiento de los acuer-
dos tomados, realizamos dos visitas guiadas a los municipios de La Mision y Pisaflores.
En el municipio de La Misidn realizamos un recorrido por los murales, visita al proceso
de produccién de huaraches y al proceso del chile rayado; En Pisaflores la ruta fue:
visita a la Iglesia de La Pefa, visita al proceso de produccién de curados de aguardiente
y visita al desarrollo ecoturistico “La Joya"

- Recorrimos diferentes parajes para la generacion de reportajes por parte del Sistema

Hidalguense de Radio y Televisidn; asi como con fotdgrafos e influencers que generan
contenido en medios masivos de manera digital.
=
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Eie 3
3.- Seguridad Publica y Transito

3.1 Chapulhuacan Seguro y en Paz

3.2 Proteccion Civil




INTRODUCCION

Garantizar la sequridad y paz social para los chapulhuacanenses es una prioridad para
esta administracion municipal, en este sentido trabajamos en la implementacion de
estrategias para fortalecer la sequridad pablica, en apego total al respeto de los
derechos humanos. Mediante acciones de prevencidn en coordinacién con los diferentes
drdenes de gobierno, se busca abatir los delitos que prevalecen en el municipio,
considerando favorecer a la reconstruccion del tejido social y la integracién familiar

Durante este periodo impulsamos acciones para fortalecer a nuestro estado de fuerza
yalos mandos policiales, policias mejor pagados, equipados y capacitados, sin duda se
traduce en mejor atencion a la poblacion. Promovimos las capacitaciones
y certificaciones de acuerdo a los estandares de las dependencias oficiales, en el caso
de nuestro Estado con la Secretaria de Sequridad Pdblica, en el Centro Estatal de
Evaluacién y de Control de Confianza (C-3) y el Instituto de Formacion Profesional.

En coordinacion con instancias de sequridad federal, estatal y municipal, realizamos
acciones tendientes a la procuracion de justicia, mayor control y ejecucion de dispositivos
de sequridad, para las personas que transitan por el municipio. Fortalecimos las
labores de la Policia de Proximidad, con la finalidad de brindar atencion inmediata y
confiable a través de canalizacion y sequimiento de las victimas.

Mediante la coordinacién municipal de Proteccion Civil, fortalecimos los mecanismos
de coordinacidn, prevencién, alerta y desarrollo de acciones destinadas a contribuir y
proteger la integridad de la poblacion del municipio ante la eventualidad de una
contingencia o desastre, provocado por fenémenos naturales; asi como brindar
atencion permanente a los reportes de emergencias.

Ante todo, hemos dado prioridad al didlogo con la poblacion y mantenido
un acercamiento permanente con las autoridades auxiliares de las comunidades,
atendiendo los reportes ciudadanos y realizando visitas de supervision para
el cumplimiento de las disposiciones reglamentarias del municipio.
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3.1 Chapulhuacan Seguro y en Paz

Para garantizar la Sequridad y la Paz Social en el Municipio, la Direccién de Seguridad
Piblica desarrolla estrategias para fortalecer el estado de fuerza, mediante
|a capacitacion, el equipamiento y la entrega de prestaciones.

Realizamos 341 operativos “Sierra Sequra”, con el objetivo de salvaguardar
la integridad de los ciudadanos que transitan el tramo de la carretera México-Laredo
en esta demarcacion municipal.

Llevamos a cabo 374 recorridos de sequridad y prevencion del delito en la cabecera
municipal, barrios, colonias y comunidades.

Adicional a lo anterior, y con el propdsito de brindar tranquilidad a las familias
Chapulhuacanenses, se llevan a cabo las siguientes acciones:

- Brindamos 552 servicios de vialidad, en su mayoria en la cabecera municipal y la
localidad de Santa Ana de Allende, por ser estos los lugares con mayor movilidad
vehicular.

- Realizamos 96 puestos a disposicion ante el juez conciliador.

- Atendimos 366 reportes por parte de los ciudadanos, principalmente por: escandalizar
en via pdblica; violencia familiar; hechos de transito terrestre; reportes de robo;
extorsion; busqueda de personas; apoyo para el regreso de personas vulnerables a su
lugar de origen; custodia y entrega de menores; medidas de proteccion (acudir al lugar
del reporte); apoyo para traslado de personas al centro de salud; resquardo de personas
alcoholizadas que se encuentran en via publica; atencidn y rastreo de personas
vulnerables sobre carreteras o via pdblica (por consumo de estupefacientes
y alcoholismo); reporte de vehiculos obstruyendo la via publica.

- Apoyamos en la notificacion de 399 citatorios expedidos en las oficinas del juzgado
conciliador.

- Atendimos 52 hechos de trénsito, en los cuales, 48 se llegaron acuerdos entre particulares,
4 fueron remitidos al ministerio pablico: 2 por fallecimiento de los conductores
y 2 por lesiones.




Reportes atendidos

552
336
96
. “
Detenciones por Servidos de Reportes Citatorios del Hechos de tranisto
faltas vialidad ciudadanos Juzgado
administrativas Conciliador

De igual manera, proporcionamos apoyo a instituciones publicas y particulares para
brindar auxilio vial, resquardo de valores y traslado de personas:

- Brindamos atencion al sector salud con 42 servicios, en las brigadas de vacunacidn
“Correcaminos” contra el COVID-19.

- Apoyamos en sequridad a instituciones federales para la entrega de diversos
programas y servicios: 254 para el pago a los adultos mayores y 19 para el pago de la
beca“Benito Judrez".

- Realizamos 197 operativos “Escuela Sequra’, en las diferentes instituciones educativas
del Municipio.

- Apoyamos con 25 abanderamientos en vialidad: cortejo finebre, marchas, desfiles,
paseos ciclistas, cabalgatas y procesiones.




- Brindamos 65 apoyos al juez conciliador, en casos conciliatorios y de seguimiento.

- Apoyamos con 25 medidas para el cumplimiento de la proteccion y érdenes de restriccion por parte del ministerio piblico.

- Realizamos 15 traslados de personas en situacion de adicciones a centros de rehabilitacion regionales.

- Brindamos 20 apoyos a la instancia Municipal para el Desarrollo de las Mujeres, para el cumplimiento de medidas de proteccion.

- Apoyamos con 182 operativos para brindar asistencia en sequridad a las unidades de traslado de valores.

Apoyo a instituciones

B Resguardo de B Brigadas de
unidades de i vacunacion, 42

valores, 132|

B Traslado de
personas con

adicciones, 20
. W Pago de adultos
B Ordenes de ™~ mayores, 254
restriccion por____

parte del MP, 15

H Casos -

-

(onciliamriﬂs,_ﬁﬁf

B Operativo "Escuela
Segura”, 197
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3.2 Proteccion Civil

Con el propdsito de salvaguardar a las personas, los bienes patrimoniales, publicos y
privados, ante cualquier eventualidad de alto riesgo, catstrofe o situacion que ponga
en peligro a la poblacion Chapulhuacanense, el drea de Proteccion Civil realiza acciones
de coordinacion interinstitucional enfocadas en la prevencion y atencion de emergencias.

Como resultado de lo anterior, atendimos 548 solicitudes, entre las que destacan las
siguientes acciones:

- Donamos 84 atatides a personas de escasos recursos de 32 comunidades:

El Sitano 2 El Zacatal
El Alamo 1 Miahusadla
La Masa 2 Pala Varda
Santa Marla 3 Cahuazas
Palo Samita 3 Palomas
Cabacara Municipal 2 La Guayaba
Plan da Guadalupe 1 Puerto Obscuro
Las Minas 1 Puerto del Tambor
Ighasia Vieja 1 E! Porvenir
Sania Ana de Allende 10 Total: B4 donaciones
El Hualyl 1

e L T TR - N E R

Tatlalpan

Tenanga

El Cajote
Aaroyd Bllanco

Saucillo

El Bawrria

Ahuayo

El Amalar
Zacate Grande

La Lowma

La Estancia
El Caoyol

= = || = ] e
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- En apoyo al sector salud, llevamos a cabo acciones para prevenir los contagios contra
el COVID-19, agrupéndolos de la siguiente manera: 60 sanitizaciones para
desinfeccion de espacios publicos; colocacidn de 71 filtros sanitarios en centros de
vacunaciones y mercados municipales; 42 servicios logisticos para atender
requerimientos en centro de vacunacion masiva por el programa “Correcaminos”

durante 25 jornadas.
Cabgcera Municipal g
Presidencia Municapal 18
CECYTEH Planiel Santa Ana 4
dae Allende
Mercado Municipal 2
CECyTEH Planted Chapulhuacsin 4
Centno de Salud de Cabecera 14
Municipal
Caza da la Salud da Miahuatla ]
Sanatorio i
Primaria de La Loma ]
Congultorio COVID-19 en Centro 4
da Salud da Cabacara Municipal
Centro de Salud de Santa Ana 3
de Allende
Telgsecundana San Ralael 1
Preescolar “Juan Escutia™ 1
Cabecera Municipal
Primaria por cooperacion 1
“Patria” en Cabecera Municipal
Total: 60 desinfecciones

Y




Plaza Municipal 20 Traslados 2 Santa Ana de Allende 20
Vacunaciones en Santa 25 Total: 2 Cabecera Municipal 22
Ana de Allende Total: 42
Vacunaciones en 26
Chapulhuacan
Total: 71 filtros sanitarios

|
I
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- Realizamos 32 desbroce de drboles sobre las lineas de conduccion eléctrica, para evitar incidentes en el suministro de energia eléctrica en 20 comunidades.

El Barrio 2

El Solano 1
Zacate Grande - 1
Santa Maria 1
Primaria “Benito Juarez” - 1
Fuerto Obscuro - 2
Palo Semita 2

La Loma - 1

La Ceiba 1
Meblinas 1
Cabecera Municipal - 1
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- Brindamos auxilio en 12 siniestros viales, acontecidos dentro de la demarcacion municipal.

Carretera Federal 3
Palo Verde - 1

Las Campanas - 1
Iglesia Vieja 1
Cabecera Municipal 3

El Infiemnillo ' 1

El Capulin ' 1
Entronque hacia Pisaflores 1

Total: 12




- Como parte del programa anual de temporada de lluvias, atendimos 19 emergencias - Atendimos 16 reportes para mitigar incendios.
acontecidas por fenémenos naturales. De igual manera brindamos atencién a 10
reportes relacionados con la presencia de abejas.

Limites entre Hidalgo y San 3
Luis Potosi

Cantil del Espejo
Ex Basurero municipal
Cerro Boludo
Carretera hacia Pisaflores
El Polvorin
Tenango

M = M= WM

Las Posas
Total: 19

Santa Ana de Allende 6 Cabecera Municipal
Cabecera Municipal 2 | Santa Ana de Allende
Primaria de Puerto de Obscuro | 1 | Iglesia Vieja

Palo Semita | 1 Vehiculos Particulares

Total: 10 El Alamo

| El Zacatal
Ex Basurero Municipal

Puerto Obscuro
Palomas
Total:
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- Realizamos 24 traslados de personas fallecidas dentro y fuera del municipio;
22 fueron por causas naturales y 2 a causa del COVID-19.

El Sétano 1
Cabecera Municipal 3
Iglesia Vieja 2
Palo Semita 1
Tocapa - 1
Arroyo de Acaxtla 1
El Sétano 1
Puerto Obscuro 1
Sanla Maria 3
Tenango 2
La Loma 2
Jacalilla 1
Pared gruesa 1
La Masa - 1
La Estancia 1
Taotal: - 22

- En coordinacion con la Direccion de Ecologia y Limpia, Ilevamos a cabo

el mantenimiento anual del pantedn municipal, con actividades de limpieza, pinta _

y descacharrizacion. Centro de Salud de Cabecara Municipal 4
COBAEH Plantel Chapulhuacan L

ESGAM Flantel Chapulhuacan 1

Coordinacion de Maestros ! 1

Preescolar “Juan Esculia® 1

Clinica de Tenango I 1

Telesecundaria Puerio Obscuro | 1

Total: 14
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- En apoyo a instituciones de salud y educativas, atendimos 14 solicitudes para el
mantenimiento de sus espacios de trabajo, generalmente en limpieza y pintura.

Actividades de Proteccian Civil

173

o~
m
= = o
£ al
%) w w %2 w w w
m =} K @ <] @ L4
= b= Iy s 2 5 k=
5 T = 5 Z 8 S
=] & @ = & > T
o @ U ] = . o
w B © h=} ) @ a
© @ s o £ e o
g 8 Q o = I =
c = b o o= = O
o = . S [=] s
i c 2 3 2 o fui
c 8 Q £ w =
= = < @ =
@© - @ =1
- - g (=]
5]
=] =1 =
= c S
k1 g Z
E o
=
2
=
1]
=

Actividades relacionadas al COVID-19
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Eie 4
4.- Sostenibilidad

4.1 Ecologia y Medio Ambiente

4.2 Servicios Publicos




INTRODUCCION

La esencia de este eje es referimos al término “sostenible’, con esto de primera instancia
pensamos en algo que se puede conservar o sostener, dando origen al concepto de
desarrollo sostenible, el cual hace referencia al desarrollo que tiene la capacidad de
satisfacer las necesidades de la generacion actual mediante el consumo de los recursos
naturales, sin comprometer a la disponibilidad de estos para futuras generaciones.

En este sentido, en esta administracion municipal nos proponemos sentar las bases
para este desarrollo, generando acciones muy concretas y participativas nos proponemos
el mejoramiento de los espacios publicos, de la infraestructura urbana y la prestacion
de los servicios pablicos, sustentados en el cuidado del medio ambiente, con esto
buscamos convertir a Chapulhuacan en un municipio mas amable y responsable con su
entorno.

Durante esta administracion se construye el municipio que todos anhelamos, con la
suma de voluntades de autoridades y la poblacion se trabaja para que en Chapulhuacén
se promueva la armonia, mediante acciones que apuesten por los principios de orden,
respeto e inclusion, para alcanzar el desarrollo integral, moderno, equilibrado
y sustentable.

En este periodo que se informa se ha tomado una de las decisiones mds importantes y
que dan muestra clara de voluntad en este tema, el cierre del lugar donde se realizé
durante mds de 17 afios el tiradero de basura, fuente de gran contaminacién y deterioro
del medio ambiente. Sin duda hubo que mover y romper grandes paradigmas, pero
gracias al entendimiento y compromiso de la gente, al respaldo de la Asamblea
Municipal, asi como al gran esfuerzo del drea de Ecologia del municipio, se ha podido
dar ese gran paso a favor del medio ambiente. Sin duda a este nuevo proceso se le dard
seguimiento.
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El tema del agua potable, es un motivo de atencion. La problemética por la escasez del
agua a nivel global, nos ha dejado claro que es un asunto en el que tenemos que
trabajar de manera coordinada, para proponer nuevos proyectos y acciones que hagan
frente a esta situacion y tengamos mayor sensibilizacion y conciencia en este tema de
la cultura en el uso racional del agua.

Tenemos la conviccién de motivar la convivencia social reforzando el sentimiento de
pertenencia a nuestro lugar y raices, buscando mejorar la calidad de vida, por lo cual
estamos abiertos a escuchar a la gente y atender sus necesidades.




El cuidado y preservacion del medio ambiente es un aspecto prioritario para esta
administracion, en donde se diversifican acciones para respetarlo, cuidarlo y protegerlo,
a fin de asegurar su conservacion.

Uno de los servicios publicos de importancia, tanto en el aspecto social, como el
concerniente a los espacios naturales, es el relacionado con el depdsito de los residuos
s6lidos urbanos (RSU), y, en este sentido, el drea de Ecologia y Limpia del municipio de
Chapulhuacén, implementd diversas estrategias para eficientar la recoleccion de
desechos con caracteristicas domiciliarias, y la limpieza de las vias publicas, siempre
apegados a la normatividad vigente.

Después de més de 17 aos de mantenerse en funcionamiento, atendiendo a las
recomendaciones de la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente (PROFEPA),

-HH""‘--._H_

suspendimos de manera definitiva las operaciones del basurero municipal a cielo
abierto, en el predio “El Espejo’, en el paraje conocido como “Las Pozas”, logrando con
ello una accion sin precedente y de beneficio para el medio ambiente y la salud de la
poblacién del municipio.

Tras la clausura del tiradero a cielo abierto el pasado 11 de mayo de 2022,
tomamos la determinacion de buscar alternativas que cumplieran con la
NOM-083-SEMARNAT-2003 para la disposicion final de los RSU.

Ante la necesidad de encontrar a la brevedad con un nuevo sitio para la disposicion
final, y adaptarnos a los requerimientos logisticos que fueran necesarios, llevamos a
cabo las siguientes acciones:




- Acudimos a la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente (PROFEPA), a la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNATH), y la Secretaria de Gobierno de
Hidalgo, con el propdsito de coordinar acciones interinstitucionales.

- Analizamos opciones cercanas a nuestro municipio para llevar los RSU, optimizando tiempos y distancias para adecuarnos a los recursos disponibles respecto a los gastos de operacion
y mantenimiento.

- Al finalizar el mes de mayo, realizamos un convenio con un tiradero privado, ubicado en el municipio de San Martin Chalchicuautla, San Luis Potosi.
- Redisefiamos las diferentes rutas de recoleccién y disposicion final de residuos sélidos municipales acordes a la nueva logistica requerida.
- Llevamos a cabo diversas reuniones informativas con las autoridades auxiliares del municipio, para dar a conocer las nuevas disposiciones y tiempos de recoleccion.

- Adquirimos en comodato 2 vehiculos: 1 camioneta Ford-F350 de 3 2 Toneladas y 1 Camidn ISUZU de 7 toneladas, cubriendo los gastos de su mantenimiento y combustible.

Se recorren 126 kilometros por dia para trasladar 10 toneladas aproximadamente de residuos, desde nuestro municipio, hasta el nuevo sitio de disposicion final.




Aunado a lo anterior, trabajamos, de manera coordinada, para mejorar la calidad de
vida de la poblacién del municipio, con acciones relacionadas al medio ambiente, por
lo que en el periodo que se informa, se han emprendido las siguientes acciones:

- Entregamos 3 mil érboles forestales de palo de rosa y palo verde, beneficiando a las
siguientes comunidades: El Coyol, Saucillo Agua Nueva, Palo Verde, Soledad del Coyol,
(ahuazas, Reforma de Palo Semita, Zacate Grande, La Escondida, Tetlalpan, Las Minas
y Arroyo Blanco.

- Impartimos capacitacién sobre “tratamiento de residuos organicos mediante la
produccion de fertilizantes” (lombricultura compostaje) en donde participaron més de
80 productores de las siguientes comunidades: Cahuazas, Carrizal de Tenango, Pared
Gruesa, Cabecera Municipal.

- Le dimos mantenimiento a la brecha cortafuegos de la reserva ecoldgica“El Aquacatillo”,
cuya extension abarca alrededor de 600 m2.

- Otorgamos 38 permisos de derribo y desbroce, tnica y exclusivamente para casos
como choque con cables de luz, por construccion de vivienda, o riesgo de afectar a
otras, asi como 8 desmontes de vegetacion secundaria, con el fin de que las familias
puedan producir sus alimentos. Lo anterior, nos permitié beneficiar a 42 comunidades
y apoyar al control y preservacion de nuestra flora y fauna.

- Atendimos 2 denuncias por tala ilegal de drboles protegidos por la NOM-059, mismas
que fueron reportadas y registradas ante la PROFEPA.

- Realizamos la recoleccidn y entrega de semillas nativas a los viveros de la Comisién
Nacional Forestal (CONAFOR) en Huejutla de Reyes, otorgando un total de 7 Kg. de
semilla nativa de la region.

- Llevamos a cabo actividades de investigacion de plagas forestales en la reserva
ecolégica "El aguacatillo”, ademds, generamos material grafico para impartir una
platica a habitantes del Bo. El Aguacatillo 1y 2, contando con la participacion de cerca
de 80 vecinos.
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- Dimos tratamiento a residuos orgdnicos mediante la técnica de composteo y
distribuimos cerca de 350 Kg. de composta a 130 productores de café y fruta.

- Se inicid la campafia de educacion ambiental "Vive y Siente el Medio Ambiente” en
donde participaron 110 habitantes, de 16 barrios y colonias de la cabecera municipal.

Con el objetivo de proporcionar sequridad en el trabajo al personal adscrito al Area de
Limpia, se entregaron 38 equipos de proteccion personal, como: botas de hule,
impermeables tipo gabardina y, de manera mensual, se hace entrega de guantes.

A través de la Direccion de Ecologia, gestionamos un sequro para apoyar a familias que
han sufrido la pérdida de sus bovinos debido a ataques de depredadores, logrando
recuperar la cantidad de 17 mil pesos para los afectados.



4.2 Servicios Publicos

Brindar servicios publicos eficientes, es una de las metas propuestas por esta
administracidn municipal, es por ello que se trabaja de manera cotidiana para atender
las demandas relacionadas, en su mayoria, con la distribucién de agua potable y el
mantenimiento del alumbrado publico. Las principales acciones que se han llevado a
cabo en el periodo que se informa, son las siguientes:

- Atendimos 149 solicitudes de reparacion de fugas de agua en lineas de distribucién y
conduccion, en 46 comunidades y barrios de la Cabecera Municipal, destinando un
recurso de 148 mil 462 pesos para la adquisicion de material y equipo, como se
desagrega en la siguiente tabla:

Localidades
beneficiadas
El Cayol ' 1
Cabecera Municipal 36
Bo. Buenos Aires
Ahuayo
La Hondura
Sania Ana de Allende
El Satrino
Carrizal del Sdtano
Palomas
El Zopilote
Puerto del Tambor
El Somerial

& OB = hy =k

[ TR

El Banco
El Campanario
Pala Semita
Piedra Ancha
Tenango

FO * R SR T

Gasto total:

148 mil 462
pesos
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Tenanga
El Limoncita
El Amalar
El Porvenir
El Sétano
San Rafaal
El Capulin
Puero Obscuro
Tocapa
Ojo de Agua Bo. Ariba |
i El Pedregal
! Pared Gruesa
El Barrio

Bl gl |-

-y

El Infiernillo

Bo. La Cruz Verde
La Sierrita
El Hualul

Santa Maria

N = e W o N M

Las Lajas

-2

San Rafael

N

La Loma
El Entronque
Miahuatla
El Zacatal

-

Iglesia Vieja
Puerto del Amolar
El Ocote
Zacate Grande

Neblinas

R R R WiN D

Estacion de Rebombeo
(R1)

Total:

149




- Atendimos 1 mil 409 solicitudes de cambio de luminarias en el programa anual de
rehabilitacion de alumbrado pdblico municipal, beneficiando a 50 comunidades y
barrios, con una inversion cercana a los 345 mil pesos:

El Ocate 36

Las Antanas 22
Cabecera Municipal 169
Santa Ana de Allende 98
San Rafael 70
Cahuazas . 62
Carmizal de Tenango l 5
El Zacate ' 9

Palo Verde 26
Miahuatla [ a8

Las Ciruelas 13

El Alamo I [
Amizeo L 1

Olo do Agua Bo. Amiba | 27
Ofode Agua Bo, Abajo 15
Arrayo Blanco - 28

La Estancia 34
Santa Maria 34

La Ceiba 8

La Piedra M
Huatapanga aa

La Hondura B

El Sabino 1
Palomas ' 43
Saucillo 18
Puero Obscura 15
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Gasto total:
344 mil 100
pesos

El Coyol 35

El Pedregal 15

El Barrio 61

Bo. Buenos Aires 13

El Porvenir 4

Iglesia Vieja 44

Palo Semita 25

Plan de Guadalupe 8

El Sotano 25

Pared Gruesa 34

El Capulin 35

El Zacatal 16

El Pescado 14

El Banco 15

El Hualul 4

El Amolar 6

El Campanario 10

Soledad del Coyaol 28

La Mesa 29

Neblinas 45

El Limoncito 3

Reforma de Palo Semita 16

Rancho Nuevo 6

Tenango 42
Total: 1,409




- Aumentamos el nimero de luminarias, pasando de 2 mil 568, en 2021,a 2 mil 702 en
el presente afio, teniendo un aumento del 5.21%; se hizo el cambio de luminarias de
un 52.14% del padrdn, migrando a tecnologias mds amigables con el medio ambiente.

Aumentoen la colocacion de luminarias

2750

7oz
2700

HE00

2500

1022
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- Invertimos mds de 165 mil pesos en 407 servicios de entrega de agua potable a
barrios, colonias, comunidades e instituciones publicas, mediante el camion cisterna
(pipa), en los siguientes puntos:

ol o
Tenango

23
La Lema 1
Bo. La nueva Esperanza 27
B, La cruz blanca 36
Ba. La cruz Verde 11
Santa Ana de Allende 17
Canlil de la Gringa 22
Las Antenas 22
Bo. Nuevo Progreso 42
Feo. | Madaro I 13
Las Golondrinas I 19
Fl Barrio (Universidad) | 52
Cancha Techada de
Lsos Maltiples 4
Cabecera
Zacate Grande I T
Palomas . 13
Cemilss0 | Auditorio Municial 3
posos Bafios en Plaza Benito 12
Judrez
Pantedn Municipal ]
Kinder (El Barrig) 1
Saucillo 5
Santa Maria 8
El Ocote 1
MNuave Coyolar I 1
Tocapa I 1
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Puerto Obscuro

Cabecera Municipal 4
Telesecundaria 416 1
Centro de S_alud Palo 2
Semita

Ex Basurero Municipal 17
' El Capulin 6
Presidencia Municipal 1
Santa Maria 3

Total: 407




- Con una inversion superior a los 320 mil pesos, adquirimos los siguientes equipos de
bombeo para el mejoramiento en la distribucion del servicio de agua potable:

Comunidad | Capacidad Monto
Santa Ana de 75 4P $204,532
Allende pesos
El . 5HP $40,763
Campanario pesos
Iglesia Vieja 5 HP $30,651
pesos
La Loma Ya HP $1,093 pesos
Reforma de $44, 033
A 15 HP
Palo Semita pesos
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Asimismo, llevamos a cabo la reparacion de 6 equipos de bombeo de agua potable,
con un monto de 103 mil 158 pesos en las siguientes comunidades: El Somerial, Santa
Maria y Santa Ana de Allende.

El Alamo 3
Cabecara Municipal T
Realizamos la compra de 180 kilogramos de hipoclorito de calcio, equivalentes a 25 mil Artcyo 4 Acaxtia ]
pastillas de cloracion para los diferentes pozos de agua del municipio, con una et kel Miahuatia 1
inversién de 83 mil 520 pesos, ademas de la adquisicion de 2 mil pastillas medidoras 41 mil 462 Pared Groesa 1
DPD con una inversién de 2 mil 500 pesos. P Santa Ana de Allends 1
Saucillo 2
Soledad dal Coyol 2
El Sdtane 1
Total: 19
El Coyol 1
Cabecera Municipal | 10
Carrizal dal Sitana 1
La Cruz Varde . 1
t;‘;ﬂuq total: El Barrio 2
FT;L:"“ Saucilo 1 La Piedra 2
Pared Gruesa 1 Cahuazas 1
SBanta Ana de Allende 2 La Escondida L
El Sabino 1 Soledad del Coyol 1
El Somerial 2 La Mesa-Telesecundaria | 1
Palo Semita 1 Piedra Ancha 1
Total: 23 G‘III;:I u::n;: El Barrio 1
. . 1 |
N El an-.;‘u“ &;@dﬁ :
El Alamo 2
: Municipal 14 Cabecera Municipal 4
Miahuatia 1 2 Zaoil !
o La Loma | 1 EA SR frecis 1
pra Temnno ! ) Cahuazas- 4
San Rafasl 1 Telesecundaria
Cancha Techada , ' Total: ' 18
Cabecera Municipal ) ) )
Total: 18
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Generamos 69 nuevos contratos para la conexion al sistema de agua potable municipal,
en las siguientes comunidades:

El Banco 2

Cabecera Municipal 40

El Limomcito 2

MNeblinas 1

San Rafael 2

La Ftefarmal de Pale i

Semila

El Alamno 1

El Barno 2

Presupussto La Sierrita 1
NIA Pared Gruesa 1
El Hualul 1

Palomas 2

Tamaulipas 1

Sanla Maria 1

Plan de Guadalupe 1

[Eil Amoiar 1

Iglesia Vieja 7

Puerto Obscuro 1

Ojo de Agua Bo. Arriba 1
Total: 69
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Con una Inversion total de 1 millon 397 mil 838 pesos en los servicios puiblicos municipales,
mantenemos y mejoramos la infraestructura del servicio de agua potable, alcantarillado
y alumbrado publico, para el beneficio de los chapulhuacanenses.
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Inversion en Servicios Publicos
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INTRODUCCION

Entendiendo a la gobernanza como la “forma de gobierno basada en la interrelacién
equilibrada del Estado, la sociedad civil y el mercado para lograr un desarrollo econdmico,
social e institucional estable”, en esta administracion municipal nos hemos propuesto
actuar con toda honestidad, sirviendo a los intereses del pueblo, coordinando acciones
interinstitucionales que potencien nuestro desarrollo. La Transparencia es una de las
principales acciones, por eso durante este periodo hemos alcanzado la calificacion de
excelencia en el cumplimiento de esta obligacion ante el ITAIH.

Durante este sequndo afio de gestion administrativa, nos propusimos ser un gobierno
mas cercano y atento a las necesidades de los individuos y las comunidades; nos queda
muy claro que una de estas necesidades es la rendicion de cuentas a la que se sujetan
las personas que reciben recursos pablicos, para generar certeza de que el presupuesto
ejercido directa o indirectamente se hace de manera responsable y transparente.
Sibien la transparencia no implica un mecanismo de participacion ciudadana activa, si
es el primer paso para que los ciudadanos se nutran de informacién y cuenten con un
respaldo para intervenir, modificar o transformar radicalmente alguna situacion de
interés publico.

Vigilamos y evaluamos el desempefio de las dreas que componen la Presidencia
Municipal, estamos construyendo las bases de una administracion que impulse la
productividad y efectividad de las acciones gubernamentales, basadas en resultados,
cuyo fin sea incrementar la calidad de vida y consolidar el bienestar social de la poblacién,
tomando en consideracion el sentir de los ciudadanos; construyendo acuerdos con los
actores politicos representados en el municipio; actualizando el marco juridico que
impulse la competitividad, la innovacion y el crecimiento; transparentando el
ejercicios de los recursos publicos y haciendo del capital humano, nuestro principal
activo.
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El compromiso es usar los recursos pdblicos para atender las demandas y necesidades
mds apremiantes de la poblacidn, con esto refrendamos la oportunidad de servir a los
habitantes del municipio de Chapulhuacan, lo enfrentamos con la responsabilidad de
brindar en cada uno de nuestros actos, entrega y sencillez, considerando al ciudadano
el centro de todas las acciones de esta administracion municipal.

Apegados al diélogo, a la legalidad y honradez, construimos los acuerdos necesarios
para sequir trabajando a favor de la gente y dar cumplimiento a las metas y objetivos
definidos en el Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024.




5.1 Gobierno cercano

Con el propdsito de brindar una atencidn con calidad y calidez, el Despacho
del C. Presidente Municipal, de manera permanente atiende las peticiones de los
diferentes sectores de la poblacion Chapulhuacanense, mediante audiencia pdblica,
eventos, reuniones y giras de trabajo, con un seguimiento continuo a las solicitudes y
entrega de apoyos a la ciudadania en general, en este contexto se han realizado las
siguientes actividades:

- Brindamos atencién mediante audiencia piblica a 3 mil 16 personas, escuchando sus
problemdticas y buscando alternativas de solucién a las mismas, por lo que, de manera
favorable, atendimos 1 mil 689 solicitudes ciudadanas (peticiones), dando prioridad a
las problematicas de beneficio comdn.

- Llevamos a cabo 15 Jornadas de Participacion Comunitaria para el Desarrollo
(Faenas), lo anterior, con el apoyo y coordinacién de las y los vecinos, ademas del
importante apoyo del personal del Ayuntamiento:

b Contruccion de acceso

a panteon
Plan de Guadalupe Andador
{c:bir:;}r: ﬁ:ﬁ?;;l:a:} AnCa
La Ceiba . Accaso a escuela
Tenango 2 Andadores
La Mesa 2 Andadores
Tetlalpan Andadar
Puerio Obscurp Andador
El Barrio Andadar
Cahuazas Andador

El Limoncito Andador

- Realizamos 23 visitas a dependencias Estatales y/o Federales para la gestion de
proyectos y programas en beneficio de los habitantes del municipio.

- Llevamos a cabo 431 visitas de trabajo en comunidades, barrios y colonias del
municipio, con el propdsito de tener un acercamiento con la poblacién para entregar
apoyos, obras, acciones y/o escuchar propuestas y demandas.




5.2 Atencion Ciudadana

Desde el inicio de la administracién municipal se puso en funcionamiento un médulo
de atencin ciudadana, para brindar orientacion a los usuarios respecto de los requisitos,
tiempos y procedimientos de los diferentes trémites y servicios que se brindan en el
Ayuntamiento.

En el periodo que se informa llevamos a cabo el registro de 17 mil 587 atenciones,
donde recibieron orientacion y en su mayoria fueron canalizados a las diferentes dreas

que integran la administracion municipal.

A continuacién, se muestra la atencion brindada por cada drea de la administracion:

ooy S0
Secretaria Municipal 945
Oficial Mayor 49
Obras Piblicas 899
Contraloria 28
Desarrollo Rural Q00
Desarrollo Economico no
Licencias, Reglamentos 327
y Espectaculos
Planeacidn 193
Comunicacién Social 18
Ecolagia y Limpia 285
Bibliotecas 5
Turismao 24
Transparencia 18
Tesoreria 334
e |y

Juez Conciliador
Traslados
Seqguridad Pablica
Servicios Publicos
Proteccion Civil
Parque Vehicular

Desarrallo Integral de la

Familia
Atencion Juridica
Catastro

Informatica

Instancia de las Mujeres

Sindica Municipal
COMUDE

Arte, Cultura y Eventos

Total de atenciones

1,784
546
207
455
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356

780
1,786
14
298
21
18
51
17,587




5.3 Secretaria Municipal

Con el propésito de establecer y mantener la politica interior del municipio, se realizaron
acciones para crear y actualizar los mecanismos normativos y legales en el orden
municipal, armonizando los mismos con las disposiciones Estatales y Federales para
poder lograr la convivencia armonica y la paz social.

Celebramos, el periodo que se informa, 17 sesiones ordinarias y 13 extraordinarias de
cabildos, con el objetivo de analizar, discutir y solucionar las diversas peticiones que
hace la ciudadania, las de control interno, asi como las de las diferentes instituciones
Estatales y Federales; destacando las siguientes aprobaciones y acuerdos:

- Reglamento Interior del Ayuntamiento de Chapulhuacan.

- Iniciativa de Ley de Ingresos del Municipio de Chapulhuacén para el ejercicio fiscal 2022.

- Estrategia de descuentos en pagos del impuesto predial y servicio de agua potable,
2021 (mes de diciembre).

- Ratificacion del Programa de Atencién al Menor y Adolescentes en riesgo (PAMAR).

- Proyecto del Plan Integral de Movilidad Urbana (reordenamiento del transito vehicular,
comercio ambulante y transporte publico de la Cabecera Municipal).

- Programa Anual de Mejora Regulatoria.
- Aprobacion del Plan de acciones como parte del programa“Municipio Promotor de la Salud”

- Estrategia de descuento del 10% para los contribuyentes en el cobro de predial y por
el servicio de suministro de agua potable (enero, febrero y marzo de 2022).

- Reglamento Municipal de la Unidad de Transparencia.




- Reglamento de la Gaceta Municipal.

- Creacion y aprobacion de la Instancia Municipal de la Juventud.

- Manifestacion del interés y apoyo del H. Ayuntamiento de Chapulhuacn para
participar en la convocatoria “Pueblos con Sabor”, emitida por la Secretaria de Turismo

del estado de Hidalgo.

- Aprobacion de la actualizacion de la Cédula para la focalizacién y cobertura del
Programa de “Desayunos escolares” (ciclo 2022-2023).

- Sancionamos 5 proyectos de minuta y decretos enviados por el H. Congreso del
estado de Hidalgo.

Expedimos 985 constancias y documentos oficiales, tales como:

Expedimos 15 mil 535 certificaciones de distintos documentos oficiales, solicitados por
la poblacién en general, asi como de las diferentes dreas que integran el Ayuntamiento,
tales como: Obras Publicas, Tesoreria y Contraloria, requeridos por parte de la Auditoria
Superior del Estado de Hidalgo.

En coordinacion con la Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA) se expidieron 40
Cartillas del Servicio Militar a jovenes en la edad de cumplir con este requisito, y a

remisos que por diversos motivos no la habian tramitado.

Otorgamos 21 cartillas de identidad militar a jovenes del municipio, liberadas por
parte del 5to. Batallon de Zimapan.

Residencia 400
Identidad 27
Depandaﬁcia 25
Economica
Doble Identidad 63
Bajos Ru_umw 5
Econdmicos
Ingresos Econdmicos | 109
Infraestructura | 18
EBuena Conducta | 4
Recomendacion
MNo Tramite de Cartilla 17
del 8. M.N.
Diversas 23
Laboral 14
Dalos Generales 7
Concubinato 23
Total 985
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Entregamos nombramientos a 174 autoridades auxiliares de las comunidades, barrios
y colonias que integran el municipio.

Recibimos 7 capacitaciones, talleres y pldticas de sensibilizacién para fortalecer
nuestras habilidades y capacidades como servidores pablicos.

Se atendieron las siguientes problematicas sociales en comunidades:

- Problema del Rio Amajac. En coordinacion con dependencias Estatales y Federales se
acudio para la recoleccion de muestras en las comunidades de Palo Verde, Soledad del
Coyol y Huatepango.

- Acudimos junto con una comisién de Regidores a la localidad de Huatepango, en
sequimiento a la problemética por la colocacion de atraques en la via publica en la
comunidad.

- Enla Localidad de Santa Ana de Allende se atendid el problema sobre la insequridad
en lugares publicos, asi mismo se acudié a diversas reuniones con el objetivo de
escuchar las problemdticas y darle sequimiento ante las instancias correspondientes;
derivado de esto se procedio a llevar a cabo mesas de trabajo junto con el Delegado
Augxiliar Municipal y los jefes de barrio, con la finalidad de elaborar su Reglamento
Interno Vecinal, para favorecer la paz y la armonia de los habitantes de la localidad.

- Asistimos a la comunidad de Zacate Grande, con la finalidad de apoyar a la Delegada
Auxiliar, para hacer de su conocimiento a los habitantes de la localidad, la cancelacién
de la Obra Prioritaria, esto derivado de una orden judicial emitida de Juzgado Primero
de Distrito con sede en Pachuca de Soto Hidalgo.

- En la localidad de Puerto Obscuro acudimos a una reunion con vecinos, con la
finalidad de atender un problema respecto a la oposicién de un particular a la
construccion del muro de contencidn propiedad de la Escuela Primaria.
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5.4 Certeza juridica, elemento esencial en la sociedad

Con el propdsito de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en el marco
legal, en esta Administracion se promueven acciones que fortalezcan la certeza
juridica de los bienes, tramites y servicios de la poblacion, de manera especial de
aquellas personas de escasos recursos del municipio, apoyandolos con orientacién
ante instancias legales y dependencias gubernamentales.

Durante el periodo que se informa destacan las siguientes acciones:

- Brindamos orientacion juridica gratuita a 610 particulares de escasos recursos,
beneficiando a 400 mujeres y 210 hombres.

- Apoyamos a particulares respecto a la regularizacion de sus escrituras mediante el
programa de “Tenencia de la Tierra”, donde se beneficid a 31 habitantes y a sus
familias, de las siguientes comunidades: EI Banco, Plan de Guadalupe, Palo Semita,
Tenango, El Barrio del Carmen y Cabecera Municipal.

- Proporcionamos asesoria legal a 5 mujeres en situacion de violencia, dando
seguimiento puntual a los tramites correspondientes.

- Asistimos al inicio de 5 juicios particulares para tramites de actas de defuncion.
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- Brindamos 3 asesorias por accidentes en el trabajo, en donde 1 mujery 2 hombres de
las comunidades de Palo Semita y Cabecera Municipal fueron apoyados.

- Realizamos 6 asesorias legales para trémites de divorcio, orientando a 4 mujeres y 2
hombres.

- Realizamos 2 asesorias a particulares en materia penal.

- Realizamos 7 inscripciones notariales, con el objetivo de obtener escrituras piblicas
para la construccién de obras en beneficio de la poblacion, en las siguientes comunidades:
El Coyol, Cahuazas y Cabecera Municipal.

- Llevamos a cabo 8 actos notariales de Presidencia Municipal, para dar certeza y
legitimacion juridica a los bienes que tiene en posesion el Municipio.

- Creamos, actualizamos y adicionamos la Legislacion Municipal para beneficio de
toda la poblacién, mediante mesas de trabajo con las y los integrantes del Ayuntamiento.

- Formalizamos la firma de contratos y convenios con las siguientes instituciones:

- Contrato de comodato que celebran el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Hidalgo y el municipio de Chapulhuacan Hidalgo.

- Contrato para disposicion final de residuos sélidos urbanos.

- Convenio de colaboracion para el fortalecimiento de acciones en pro de la
salud de los Chapulhuacanenses.

- Convenio de colaboracion que celebra el municipio con el Instituto Hidalguense
de las Mujeres.

- Convenio de colaboracion con la Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji.

Realizamos el informe previo del juicio de Amparo 154/2022-VII-B contra el Municipio,
referente al deslinde de una propiedad en la localidad de Zacate Grande.

Llevamos a cabo la traduccién de documentos oficiales de la lengua materna Nahuatl,
para acceso a la informacion publica por parte de los pueblos indigenas.




5.5 Registro del Estado Familiar

Con el propdsito de brindar un servicio eficiente a la poblacién para el registro de
nacimientos, defunciones, asi como de matrimonios y divorcios, hemos realizado
actividades que ayuden a los interesados a la obtencion de algunos de estos tramites:

- Gestionamos 2 mil formas valoradas sin costo ante la Direccion del Registro del
Estado Familiar del Estado de Hidalgo.

- Registramos 351 nacimientos de forma gratuita, de los cuales 190 fueron mujeres
y 161 hombres.

- Realizamos el registro de 36 matrimonios.
- Registramos 169 defunciones, de las cuales 79 fueron mujeres y 90 hombres.

- Expedimos 90 constancias para registro de defuncion.

- Recibimos 10 capacitaciones ante la Direccion del Registro del Estado Familiar del
Estado de Hidalgo, y 2 capacitaciones por parte del Registro Nacional de Poblacion
(RENAPO).
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- Realizamos 38 reportes semanales de nacimientos y defunciones, entregados al
Centro de Salud (SSH).

- Emitimos 890 formas valoradas de manera gratuita para igual nimero de adultos
mayores.

- Realizamos 1 jornada de matrimonios colectivos el dia 14 de febrero.

- Llevamos a cabo 11 revisiones de actos y hechos ante el Registro del Estado Familiar
en la capital hidalguense.

- Anexamos 14 Libros de actos y hechos registrales en el Archivo Municipal del Registro
Civil, correspondientes al afio 2021.

- Adquirimos 5 mil formas valoradas para la expedicion de actas.

- Expedimos 1 mil 887 certificados tnicos del registro de poblacién.




Registro de tramites del 2021 vs 2022

351
200
169
61
36
11
- —

Nacimiento Defuncion Matrimonios

m2021 w2022
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5.6 Sistema de Archivos y Documentos

De acuerdo a las disposiciones que marca la Ley General de Archivo y la Ley de Archivos
del Estado de Hidalgo, hemos llevado a cabo diversas actividades para dar
cumplimiento a dichas disposiciones con la intencion de contar con un archivo municipal
actualizado, sistematizado y de facil acceso.

Las principales acciones en este rubro son las siguientes:

Sesionamos en el seno del Comité de Archivo Municipal, para actualizar los integrantes
de este 6rgano interno de la Administracion Municipal y definir estrategias relacionadas
con la organizacion, manejo y control de los documentos.

Realizamos trabajos de actualizacion archivistica, verificando el estado del archivo que
se generd durante la Administracion 2016-2020 y el Consejo Municipal Interino 2020.

Generamos mecanismos para facilitar las consultas de las dreas de Catastro, Obras
Publicas y Juridico, a fin de agilizar y hacer més eficiente la bdsqueda y clasificacion de
la informacién.

De acuerdo al Cuadro General de Clasificacion Archivistica, creamos caratulas de
informacidn con la cual se clasifica la informacion que generan las diferentes dreas que
conforman el Ayuntamiento, y capacitamos al personal en este sentido, lo que permitird
que al final de cada afo se cuente con un archivo interno.

5.7 Oficialia Mayor

Con el objetivo de establecer, actualizar y mantener los controles administrativos, para
la eficiencia de los recursos humanos y materiales del municipio, se realizaron las
siguientes acciones en el periodo que se informa:

- Realizamos 59 altas de personal, para 20 mujeres y 39 hombres.

- Llevamos a cabo 57 bajas del personal, para 21 mujeres y 36 hombres.

- Realizamos 23 rotaciones internas de personal.

- Entregamos 443 oficios de comision para el apoyo a diversas actividades de la
Presidencia Municipal.

- Realizamos 17 revisiones internas para el cumplimiento de las diferentes disposiciones
que establece el Reglamento Interior: como puntualidad, asistencia, orden, limpieza

de espacios de trabajo, entre otros.

- Participamos en 5 reuniones del comité de ética para la resolucién de conflictos internos.

- Coadyuvamos en las estrategias de bioseguridad establecidas por las autoridades
sanitarias, para ello, coordinamos la instalacion de mddulos de control en el acceso
principal del edificio de la Presidencia Municipal, aplicando gel antibacterial, tomando
temperatura y realizando algunas preguntas para saber si presentaban algin sintoma
relacionado a COVID-19, tanto al personal que labora como al publico en general.




5.8 Parque Vehicular

(Con el objetivo de contribuir en el desarrollo de las actividades cotidianas de las
diferentes dreas del Ayuntamiento, durante el periodo que se informa se llevaron a
cabo actividades de mantenimiento preventivo, correctivo, asi como pago de sequros,
derechos y aprovechamientos de las unidades que integran el parque vehicular.

La flotilla de parque vehicular de la que dispone la presidencia municipal, es de 22
unidades, mismas que se distribuyen en 7 dreas: Traslados, DIF, Proteccion Civil,
Servicios Publicos, Obras Publicas, Ecologia y Limpia; para tal efecto llevamos a cabo
las siguientes acciones:
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Afinacion I3 £41.201.59
Elécirico 10 $ 1043492
Cambio de balatas 13 £ 16,165.30
Cambio de llantas 28 £ 100,738.60
Reparacionesde | 7| 45 708,00
Clutch v frenos 43 $ 132.058.41
Servicio general G $40,165.99
Mano de obra 14 % 39,88G6.60
Correclivos varios 45 £ 63,027 44
Gasta total: § 486,384.85

Gaslos menonzs a4 % 864418
Aceile para motor 243 $37,999.20

Aceile de direccion
hidraulica 43 51,645.72

Liquido para
o 12 $495.15

Preventivos varios 4 $1,803.80
Gasto total: $50,688.03

Tenencias 11 $8,809.00
Seguros
Seguros 14 110,337.14
TOTAL §486,384.85




Gastos en Parque Vehicular

Tenencias,

Seguros, $8,309.00
e

$110,337.14

“\
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Mantenimiento
correctivo,
$486,384.85




5.9 Recursos Humanos

Con el propésito de establecer y mantener una politica de personal que cumpla con la
mision, vision y valores institucionales, se desarrollan actividades para fortalecer las
capacidades, habilidades y motivacion, todo ello con el objetivo de brindar un servicio
eficiente en beneficio de la poblacion del municipio.

Para lograr lo anterior, en todas las dreas de la administracién local se contemplan
capacitaciones contando con el apoyo de talleristas provenientes de diversos organismos
publicos y privados enfocados en dreas como: servicios publicos municipales, comercio
y abasto, planeacion municipal, movilidad y desarrollo urbano, finanzas publicas,
calidad en la atencion ciudadana, desarrolladores de servicios turisticos, entre otros.

Llevamos a cabo el taller "Emocionalmente Inteligente" para los servidores publicos,
con el objetivo de reconocer e identificar de forma consciente las emociones,
contribuyendo a establecer y desarrollar unas relaciones sociales saludables y en
sintonia con la personalidad de cada uno.

Se impartid el taller "Proteccién de Flora y Fauna" para los servidores publicos que
laboran en las dreas de Ecologia, Proteccion Civil y Servicios Piblicos.

Realizamos el taller "Organizacion del tiempo", con el objetivo de brindar una nueva
perspectiva al modo en que nos relacionamos con el tiempo, y asi desarrollar nuevos
habitos que nos permitan lograr mejores resultados.

Il
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5.10 Contraloria social, garante de la transparencia

Con el propésito de establecer y mantener actualizados los drganos y herramientas
administrativas que garanticen un trabajo con eficiencia, transparencia y legalidad por
parte de los servidores pdblicos del municipio, durante el periodo que se informa
llevamos a cabo las siguientes actividades de control interno:

- Publicamos y actualizamos 54 servicios que se ofrecen en la plataforma del Ayuntamiento
a través del Registro Unico de Trémites y Servicios (RUTS) del dmbito estatal
y recientemente en el Federal, siendo Chapulhuacdn uno de los municipios con mejor
puntuacion en la region.

- Participamos en 9 reuniones de Contralores Municipales de la region VI, en las cuales
se tomaron capacitaciones por parte de diferentes dependencias gubernamentales, en
donde los temas abordados fueron los siguientes:

- (apacitacion en materia de responsabilidades administrativas en etapa
sustanciador.

- Declaraciones patrimoniales.

- Mejora regulatoria

- Inventario de Bienes Muebles e Inmuebles

- Transparencia Proactiva

- Recibimos 4 capacitaciones para el mejoramiento de las funciones del personal, en
temas de:

- Procedimientos de contratacion.

- Manejo de formato de contratacion.

- Taller para elaboracién de programas de promocion de la integridad y
prevencion de la corrupcion.

- Taller para drganos investigadores.



Elaboramos el Programa de Auditoria Anual 2022, que es el documento quia para las
auditorias internas en el Ayuntamiento, con el propdsito de fortalecer los resultados
ante las entidades fiscalizadoras, como la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo
(ASEH).

Llevamos a cabo la supervision de las obras ejecutadas con el recurso del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISM) 2022, para asequrar la
calidad de las mismas y verificar que se concluyan en tiempo y forma, ademas,
ealizamos 15 capacitaciones a comités de obra en temas de Contraloria Social, para
que observen y vigilen que las obras se ejecuten con apego a la ley.

Verificamos que se apliquen las normas y criterios en materia de control y evaluacién.

5.11 Transparencia: un compromiso con la gente

(Con la finalidad de dar cumplimiento a lo dispuesto en términos legales y normativos
con relacion a la transparencia y rendicion de cuentas, durante el periodo que se
informa se han promovido acciones para fortalecer el trabajo interno en el seno del
comité correspondiente, para mantener el compromiso de informar a la poblacidn
sobre el uso y destino de los recursos publicos, fomentando también esquemas de
participacion ciudadana en la toma de decisiones. En este sentido hemos trabajado en
lo siguiente:

Entregamos 12 informes mensuales ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacidn Publica, Gubernamental y Proteccion de Datos Personales del Estado de
Hidalgo (ITAIH) para la obtencion de su validacion correspondiente.

Atendimos 40 solicitudes de acceso a la informacidn recepcionadas en la Plataforma
Nacional de Transparencia, enviadas por los habitantes del municipio, de las cuales no
tuvimos recursos de revision, por lo cual obtuvimos el pardmetro de 100% en calidad
en atencion y la entrega de la informacion.

Celebramos, a la fecha que se informa, 8 sesiones ordinarias y 5 extraordinarias del
comité de transparencia, para dar respuesta a diferentes solicitudes de informacion.




Obtuvimos el oficio de cumplimiento del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental y Proteccion de Datos Personales del Estado de
Hidalgo (ITAIH), de acuerdo a la verificacion virtual, logrando la calificacion de 9.8
durante el 2021.

Llevamos a cabo 2 solventaciones en la Plataforma Nacional de Transparencia,
correspondientes a la Ta y 2a verificacion virtual, obteniendo una calificacion de 9.4 en
el periodo 2021-2022 y una calificacion final de 10.

Dimos cumplimiento en tiempo y forma con la carga de informacién durante el
periodo 2021-2022.

Brindamos 5 capacitaciones al personal con obligaciones en materia de transparencia.

En Octubre de 2021, establecimos la red de socializadores del derecho al acceso a la
informacion (PLAN DAI), teniendo como facilitadora a la representante de la oficina de
los pueblos indigenas en el municipio.

Promovimos 2 mesas de trabajo con la Asamblea Municipal, con el propdsito de elaborar
el Reglamento de la Unidad de Transparencia Acceso a la Informacidn y Proteccion de
Datos Personales del Municipio de Chapulhuacan.

En sesion de Cabildo, el 16 de marzo de 2022, se aprobd por unanimidad el Reglamento
de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales.

El 30 de marzo de 2022, firmamos un convenio de colaboracion con el ITAIH con el
propésito de estrechar la colaboracién entre el municipio y ese instituto, garantizando
la capacitacion continua y de calidad a funcionarios.

Recibimos 3 capacitaciones por parte del Instituto para el Desarrollo y Fortalecimiento
Municipal (IDEFOM), érgano técnico dependiente del Congreso del Estado de Hidalgo.

Realizamos mejoras en la pagina WEB oficial del Ayuntamiento, para que la poblacién
tenga una interfaz mds amigable y facil acceso a la informacién publica del Municipio.
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5.12 Tesoreria Municipal

Del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 que aprobé
el H. Congreso del Estado, por la cantidad de 115 millones 77 mil 845 pesos,
el cual se tienen proyectado que se distribuya en los siguientes conceptos de gasto:

Gastos de orden social 3%
Sueldos y salarios 30%
Combustibles y lubricantes vehiculos 1%
y equipos terrestres
Mantenimiento de vehiculos 1%
Energia eléctrica 1%
Mantenimiento e instalacjdp de equipos 15%
y herramientas para suministro de agua
Obra publica 38%
Ayudas sociales 9%
Adquisicion de bienes 1.5%
Otros gastos de operacién 4%




Adquirimos uniformes y prendas de proteccion para el personal de Sequridad Publica,
Ecologia y Proteccion Civil por 57 mil 493 pesos.

Dentro del gasto de orden social adquirimos:
- Por motivo del dia del nifio y la nifia juguetes por 127 mil 486 pesos.
- Por motivo del dia de la madre enseres por 159 mil 732 pesos.
Salud
Durante este periodo asignamos la cantidad de 1 millon 93 mil 200 pesos como
apoyo para el pago del personal de salud que presta su servicio en las diferentes
unidades de salud del municipio (Centros de Salud e IMSS).
Educacion
Durante este periodo se asignd la cantidad de 629 mil 500 pesos como apoyo para
diversas actividades: pago a docentes, veladores, intendentes y nifieras, en diferentes
instituciones educativas en el Municipio:
Nivel de Educacion Basica
- Telesecundarias: Palo Semita, Cahuazas e Iglesia Vieja
- Primarias: La Loma, El Amolar, San Rafael, La Piedra, Cahuazas, Soledad del
Coyol, Santa Maria y Cabecera Municipal
- Preescolar: “Topiltzin™y “Juan Escutia” Ubicados en la Cabecera Municipal

Nivel Medio Superior

- COBAEH Chapulhuacéan
- Bachillerato Comunitario San Rafael
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Ademés donamos al CECyTEH 08 un multifuncional para facilitar el desarrollo de actividades
administrativas, y en el CECyTEH Plantel Santa Ana de Allende, se dond un automdvil
AVEOQ, dado de bajo del parque vehicular de la administracién municipal, para que los
alumnos puedan realizar sus prdcticas.

Mejora y rehabilitacion de vivienda

Otorgamos apoyos econdmicos para la rehabilitacion de vivienda; casas de reunién;
centros de salud e instituciones educativas, por un monto de 288 mil 850 pesos,
ademés de una inversion por 104 mil 298 pesos destinados para la compra de
material para construccion en apoyo a personas de escasos recursos.

Apoyos econémicos

Apoyamos econdmicamente a familias, instituciones educativas, comunidades
e instituciones publicas con los siguientes montos:

- Para gastos funerarios, apoyamos con la cantidad de 169 mil 368 pesos para la
adquisicion de ataddes y otros gastos.

- Para sustento familiar, destinamos 832 mil 124 pesos.

- Para distintos eventos culturales y deportivos, destinados a escuelas y comunidades
erogamos 483 mil 293 pesos.

- Apoyamos a diversas instituciones publicas con el pago de renta mensual para sus
oficinas: SAGARPA; asociacion ganadera local, ministerio publico por un monto de 95
mil 800 pesos.

- Para la adquisicion de tinacos, se destinaron 72 mil 865 pesos en apoyo a personas
de escasos recursos.

- En atencién a diversas demandas y necesidades comunitarias se destind la cantidad
de 1 millon 83 mil 611 pesos.




Apoyos Econédmicos

Gastos funerarios,
$169,368.00

Apoyos
economicos,
$1,083,611.00

\

Sustento familiar,
/_ $832,124.00

Apoyo con tinacos

o —-_-_ﬁ_h
$72,865.00
Apovo a ~——_ Eventos culturales
;”5',';:_'.;,'__’,-',’,.:_ . y deportivos,
€55 .800.00 $483,293.00
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Atwayo
Amixeo
Amayn Blanes
Cahuazas
Carrizal did Sdtano
Carrizal de Tenango
Curro Boludo
Cabecara Municipal
El Chinillar
E1 Alamo
El Armoilar
El Banco
El By
El Campanar
El Capulin
El Coyol
E hualul
El Limancis
El Maranjal
Bl Ocoler
El Pascado
El Sabins
El Sdamna
El Zacatal
El Zacalito
El Zopiole
Huatepange
Ighesin Viega
La Ceiba
La Ceibita
La Escondida
La Estancia
La Hondura
La Loma
La Lomita
La Mesa
La Piedra

£47.160.00
£5.000.00
£25 150,00
£39 111.00
S12861 50
$8.000.00
200,00
5aTe.242.78
£76.00
£7.000.00
$6,300.00
$18,900,00
584, 742.88
51.850.00
£, 7600
£43 300,00
$9.171.94
§34.550.00
800,00
§9,500.00
$B 20000
£3,700.00
£42 441,00
$13.575.00
$10,840.00
S267.00
$15.700.00
$67 206,00
$23,260.00
$5,200.00
$14,000.00
$18,700.00
$23,100.00
$85,445.00
$10,760.00
$7,700.00
$ 8,648.00
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38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53

55
56
57
58
59
60
61
62
63

65
66
67
68
69

La Sierrita
Las Campanas
Las Cirﬁelas
Las Golondrinas
Las Minas
Miahuatla
Meblinas
Qjo de Agua Bo. Abajo
Ojo de Agua Bo. Arriba
Palo Semita
Palo Verde
Palomas
Pared Gruesa
Plan de Guadalupe
La Chuparrosa
Puerto del Caballo
Puerto del Gallo
Puerto Obscuro
Rancha Nuevo
Puerto del Gallo
Reforma de Palo Semita
San Rafael
Santa Ana de Allende
Santa Marla de Alamos
Saucillo Agua Nueva
Soledad del Coyol
Tamaulipas
Tenango
Tetlalpan
Tocapa
Zacate Grande
Zimapanito
Total

$4,000.00
$6,000.00
$10,750.00
§2,700.00
$17,450.00
$13,400.00
$33,020.00
$11,775.00
$30,794 54
$30,870.00
$22,780.00
$65,090.00
$22,500.00
$14,500.00
$500.00
$2,400.00
$14,500.00
$70,309.00
$55,154.00
$800.00
$22,950.00
$69,258.00
$281,219.17
$150,497 60
$18,535.99
$18,279.00
$1,900.00
$109,597.00
$52,680.00
$8.900.00
$42,049.00
$3,000.00
$2,921,345.40




5.13 Recaudacion Municipal

Con la finalidad de establecer mecanismos administrativos eficientes y actualizados
que permitan facilitar cobro de losimpuestos y otros aprovechamientos anuales que se
traduzcan en més y mejores servicios para la poblacion del municipio, durante el
periodo que se informa disefiamos y promovimos una campafa promocional para la
recaudacion del ejercicio 2022, con el propésito de incentivar el pago oportuno durante
los 3 primeros meses del aflo, mediante la organizacién y difusion de rifas de
electrodomésticos, linea blanca y una motocicleta por pronto pago, recaudando un
monto total de 1 millon 340 mil 355 pesos con 85 centavos, desagregados de la
siguiente manera:

- Enlo que refiere al impuesto predial, realizamos 4 mil 593 cobros a 3 mil 442 habitantes
del municipio, recaudando 634 mil 483 pesos.

- Con relacién al suministro de agua potable, recaudamos 423 mil 957 pesos, por el
cobro de 2 mil 896 servicios.

- Realizamos 3 mil 25 cobros de diferentes tramites y servicios que brindan las areas
del Ayuntamiento, recaudando 281 mil 914 pesos.

Recaudacion Sep 2021 a Ago 2022

$700,000.00
4$634,4533.00

5600,000.00

5500,000.00

$423,957.00

5400,000.00

5300,000.00

5200,000.00

5100,000.00

s
Predial

Agua Potable

5281,914.00

Otros
aprovechamientos

Elaboramos y presentamos el proyecto para la Ley de Ingresos del ejercicio fiscal 2022, el cual contempla los costos de cada trémite y servicios ofrecidos por este Ayuntamiento, la cual
fue aprobada por la Asamblea Municipal y posteriormente sancionada por el Congreso del Estado de Hidalgo.

102



5.14 Comunicacion Social

Con el propdsito de mantener informada a la poblacién del municipio de las diversas
acciones, obras, programas y servicios, realizamos actividades para mantener una
estrategia eficiente de comunicacion social. Para tal efecto hemos realizado las
siguientes acciones:

Redes Sociales:

- A través de las redes sociales establecemos contacto, mediante las cuentas oficiales
del H. Ayuntamiento Municipal, con mds de 6 mil sequidores en la pdgina de Facebook

y un alcance mayor a los 35 mil usuarios.

- Realizamos més de 420 publicaciones en la pagina del H. Ayuntamiento Municipal:
avisos, infografias, sesiones de H. Asamblea, obras publicas, efemérides, entre otras.

Comunicacion Institucional:

- Realizamos la cobertura grafica y audiovisual de los eventos, reuniones y giras de
trabajo del Presidente Municipal.

- Transmision en vivo de la ceremonia del Grito de Independencia.

- Cobertura y transmision del evento del dia de muertos en el Quiosco Municipal
denominado “Vive y Siente tus Tradiciones”.

- Promocion de las ligas deportivas municipales en sus diferentes ramas.

- Cobertura y difusion del evento del encendido del drbol navidefio en Cabecera
Municipal y en Santa Ana de Allende.

- Apoyo en cobertura de evento dia del nifio (fotos, video y perifoneo en Santa Ana de
Allende y Chapulhuacan).
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- Apoyo en cobertura de evento dia de la madre (fotos, video y perifoneo en Cabecera
Municipal).

- Cobertura en evento de la feria profesiografica nivel Secundaria (foto, video y audio).

- Cobertura total de los eventos de la Fiesta Patronal San Pedro Apdstol 2022(fotos,
video, perifoneo y transmisidn en vivo).

- Visita a las obras en curso e inauguraciones para toma de graficos.
- Apoyo para la realizacién del sequndo informe de gobierno.

- Promocidn y difusion de la campafia “paga tu predial y suministro de agua potable
2022".

- Trabajo de informacién y sequimiento de quien contacta la pagina del oficial.
Videos:

Realizamos videos para fortalecer el esquema de comunicacion social de las diversas
actividades que se desarrollan en el Ayuntamiento Municipal, como son:

-Video de lucha contra el cdncer de mama, para concientizar a toda la ciudadania para
el cuidado y prevencion.

-Videos de manualidades para nifias y nifios del Municipio, en coordinacidn con el rea
de bibliotecay C.CA.

- Creacion de video conmemorativo referente al dia de la madre.

- (reacion de video promocional de la feria profesiografica nivel secundaria y para
nivel medio superior.




Videos documentales para fortalecer actividades del turismo y cultura: - Creacion del video promocional del centro recreativo “Las Ciruelas”.

Realizamos videos para fortalecer la promocin y difusion de nuestras tradiciones, - Video sobre tradiciones de nuestro pueblo, alusivo al dia de muertos en la visién
gastronomia, cultura y paisajes naturales, como son: indigena.

- Produccion de 2 documentales del pulque en la comunidad del Coyol. Concursos:

- Video Documental de senderismo en Poza Ahumada, el cual fue publicado en la - Primer concurso municipal de fotografia "Vive y siente tus tradiciones".

pagina oficial de Turismo “Descubre Chapulhuacan”.

Resumen de la pagina
Seguidores: 6133

& Alcance de las publicaciones 35370
s Interaccion con las publicaciones 39624
Edad y sexo

B Hombres 38.60%
B Mujeres 61.40%

30%

20
) I II I

18-24 2534 544 4554 5564 £5+
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5.15 Tecnologias de informacion y comunicaciones

(Con la finalidad de contribuir en la mejora de la conectividad entre las oficinas, al
servicio de internet en las diferentes dreas y en la modernizacion administrativa,
realizamos actividades relacionadas con el desarrollo de sistemas de informacion, asi
como de soporte técnico, que nos faciliten el procesamiento de datos e intercambio de
informacion para la toma de decisiones en todos los niveles. Para tal efecto:

- Realizamos 20 mantenimientos preventivos y correctivos de equipos de computo
e impresoras.

- Disefilamos e implementamos 1 sistema de Informacién para Seguridad Publica, con
el objetivo de eficientar el control y organizacion de procedimientos internos.

- Llevamos a cabo mantenimiento al sistema de informacion para la administracién de
peticiones.

- Disefiamos 1red con 5 impresoras, para centralizar el proceso de impresion, brindando
servicio a las diferentes dreas del Ayuntamiento, con el propdsito de tener un mayor

control y eficiencia en el gasto en este rubro.

- Llevamos a cabo 10 mantenimientos preventivos y correctivos de los centros
comunitarios de aprendizaje (C.C.A.), asi como de las bibliotecas del municipio.

- Adquirimos 5 equipos de cdmputo para la modernizacion de los procesos administrativos.

- Mantenemos un monitoreo de la red de internet y auxiliamos a las dreas en este rubro
para que no pierdan la conectividad.




5.16 Juzgado Conciliador

Con el propdsito de contribuir a la tranquilidad y la paz social, mediante acciones de
coniliacién y mediacion en la resolucion de conflictos, trabajamos de manera cotidiana
para atender, intervenir, dialogar, participar y conciliar a los ciudadanos del municipio
en las denuncias y demandas emitidas, durante el periodo que se informa se han
realizado las siguientes actividades:

- Levantamos 339 actas circunstanciadas de hechos, con la finalidad de que quede
constancia de los mismos para los efectos legales a que haya lugar y la firma
de conocimiento de los involucrados.

- Elaboramos 124 actas de arreglo conciliatorio, donde se expresa la voluntad de las
partes incluyendo la declaracion final de un proceso de conciliacién.

- Expedimos 171 actas compromiso a personas que han reincidido en algun delito.

- Elaboraron 136 actas de puesta en disposicion, en donde se elabora un expediente de
las personas en retencion primaria, ademas del inventario de bienes del detenido.
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Eje 6. Planeacion y Evaluacion Sectorial
6.1 Chapulhuacén con vision y rumbo estratégico

6.2 Reglamentos y Espectaculos

6.3 Catastro Municipal




INTRODUCCION

Através de la planeacion estratégica nos proponemos la construccion de un Chapulhuacan
mas ordenado, con planificacién urbana, ordenamiento territorial y el abatimiento del
rezago que aun prevalece en el municipio. El propésito es generar politicas ptblicas y
la implementacion de proyectos, identificando las necesidades a corto, mediano y
largo plazo, que nos permitan atender los problemas publicos mds apremiantes,
mediante acciones coordinadas, sistematicas e institucionales.

En este sentido trabajamos con sustento en la Ley Orgdnica Municipal para el Estado de
Hidalgo, donde se determina la facultad del Ayuntamiento para participar en la
planeacion del desarrollo, a través de formular, aprobar y ejecutar planes y programas
que tiendan a promover el desarrollo del municipio. La politica de planeacion y
evaluacion sectorial que trabajamos, se integra a través de cuatro dimensiones:
la participacion ciudadana, la normativa institucional, la evaluacion y coordinacion
interinstitucional.

(on base en la participacion ciudadana se construyd el Plan Municipal de Desarrollo de
la Administracién Municipal 2020-2024, definiendo los ejes de trabajo y sectorizando
la coordinacion interinstitucional. Durante este sequndo afio de gobierno hemos
avanzado en los programas y acciones contenidos este Plan, garantizando que Chapulhuacan
avance con vision y rumbo firme, actuamos en el presente pensando en el futuro.
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6.1 Chapulhuacan con vision y rumbo estratégico

Uno de los objetivos primordiales para esta administracion, es el de trabajar con los
fundamentos de una Planeacion Estratégica, en donde las obras y otras acciones,
tengan una vision a corto, mediano y largo plazo, para lo cual, desde el inicio del actual
gobierno, impulsamos que todas las dreas establecieran sus actividades en un Programa
Operativo Anual (POA), mismo que incluye elementos cualitativos y cuantitativos, lo
que nos permite conformar un anteproyecto de egresos para una mejor programacion
del recurso pablico.

Diseflamos instrumentos de planeacion, programacién, seguimiento y evaluacion;
uno de dichos mecanismos de medicidn, es la relacionada con la entrega de informes
trimestrales.

Aprobamos el Programa Anual de Mejora Regulatoria y su Reglamento, ambos buscan
contribuir en la disminucion de los tiempos de respuesta de los tramites y servicios
municipales.

Aprobamos el Reglamento de la Gaceta Municipal, instrumento para la publicacion de

reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general,
mismo que se encuentra en proceso de publicacion en el Periodico Oficial del Estado de

Hidalgo (POEH).
e e e
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Avance en implementacion de programas de
evaluacion

Fortalecimos la Implementacién del programa de Presupuesto Basado en Resultados
(PbR) y el Sistema de Evaluacién para el Desempefio (SED), instrumentos evaluados
por la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH), donde se logré aumentar, del
3% al 60% en la implementacién de los mismos.



Participamos en la evaluacidn que coordina la Secretaria de Gobernacién (SEGOB), a
través del Instituto Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal (INAFED),
mismo que tiene como propdsito, contribuir al fortalecimiento de las capacidades
institucionales de los municipios del pais. Esta herramienta es la Guia Consultiva para
el Desempefio Municipal, donde se logrd un avance del 21.70% en comparacion con el
2021 en la aplicacién de dicho instrumento, lo que representa un gran avance en
indicadores de gestion y desempefio.

Como lo establece la Ley de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo, y su
Reglamento Interior, realizamos la actualizacion del Comité de Planeacion para el

Desarrollo Municipal (COPLADEM) para el periodo 2020-2024.

6.2 Reglamentos y Espectaculos

Con la finalidad de regular las actividades comerciales del municipio, en concordancia
a lo establecido en el Plan Municipal de Desarrollo 2020-2024, se diseii¢, analizd y
presentd ante las y los integrantes de la H. Asamblea Municipal, el Plan Integral de
Movilidad Urbana para el municipio de Chapulhuacan, un hecho sin precedente en el
que se trabaja en crear y fortalecer las herramientas administrativas, normativas y
legales, que permitan armonizar los trabajos entre los diferentes giros comerciales, el
transporte publico y la vialidad. Lo anterior con el propdsito de fortalecer el desarrollo
econémico en nuestra demarcacion.

Dimos comienzo con el “Primer Censo Municipal de Comercio, 2022", con la finalidad de
actualizar la base de datos y conocer los giros, las zonas comerciales y las necesidades
de los comerciantes. Estos registros estadisticos nos permiten disefiar politicas
publicas apegadas al contexto y realidad actual.
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Concretamos la firma de un acuerdo con el comité del mercado municipal Felipe Angeles para el uso de su explanada en la reubicacién de comercio ambulante, denominado “banqueteros’”

Lo anterior, les da certeza en contar con un espacio més digno para la venta de sus productos, en su mayoria proveniente del campo, y, aunado a ello, les apoyamos con mobiliario
consistente en 25 mesas expendedoras.

Realizamos reuniones de trabajo y comunicados oficiales al comercio establecido, buscando la sensibilizacién para mantener despejadas las vias peatonales en la Colonia Centro de la
(abecera Municipal. El apoyo de todos los sectores ha sido decisivo y con una gran aceptacion social.

Trabajamos en la conformacidn de un Reglamento de Comercio y Abasto que regule el mismo, sustentado en las condiciones actuales del municipio en este rubro.




Realizamos la expedicion y renovacion de los siguientes documentos:

- 43 permisos para construccion de gavetas en el pantedn municipal.
- 23 permisos para la realizacion de cultos religiosos.
- 38 licencias de funcionamiento para negocios con venta de alcohol:
-16 en Comunidades
-22 en (abecera Municipal.

Realizamos la renovacion de 19 permisos de funcionamiento para negocios sin venta de alcohol.

Expedicion de permisos y licencias

Permiso de
contruccién de

gavetas
35%

Licencia para venta
de alcohol
31%

Permisos para
cultos religiosos
19%
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Acciones de coordinacion:
De manera conjunta, participamos en mas de 20 jornadas de vacunacion contra COVID-19, apoyando en cada jornada, con:

- Mobiliario (10 mesas y 300 sillas) en cada convocatoria.
- Alimentacion para 50 personas y personal de apoyo (10 personas por cada jornada).

Participamos en 14 reuniones jurisdiccionales de salud:

- 10 de manera virtual.
- 4 presenciales.

Realizamos y presentamos 12 informes de participacion municipal contra COVID-19 ante el drea de promocion de la salud de la Jurisdiccion Sanitaria.
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6.3 Catastro Municipal

Con el propésito de mantener actualizados los datos y registros catastrales de los bienes inmuebles risticos, urbanos y de caracteristicas especiales del municipio, se llevaron a cabo
acciones en coordinacion con el Gobierno del Estado para fortalecer la planeacidn y el desarrollo municipal, por tal motivo realizamos las siguientes actividades concernientes en la
expedicion de diferentes trémites y documentos durante el periodo que se informa:

- 62 avallos catastrales.

- 49 traslados de dominio.

- 50 constancias de valor fiscal.

- 50 constancias de no adeudo.

- 30 constancias de predios ocultos, en apoyo del Programa Municipal de Tenencia de la Tierra.

Es importante destacar que lo anterior permitid la captacion y registro de més de 39 mil pesos a la tesoreria municipal.

4

-
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Tramites catastrales

1\

Avaluds catastrales
32%

Constancias de
valor fiscal
30%

Traslados de
dominio
31%

Realizamos la actualizacion del Padrén Catastral, 2022, con el propdsito de actualizar los datos de la Ley de Ingresos y mejorar la recaudacion para continuar brindando servicios de
calidad y calidez para las y los Chapulhuacanenses.

Llevamos a cabo 26 deslindes catastrales en diferentes comunidades del municipio, este trdmite permite delimitar las propiedades de particulares.
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CHAPULHUACAN

Sergio Meléndez Rubio
Presidente Municipal Constitucional de Chapulhuacan

Edith Trejo Sanchez
Sindico Municipal

José Alfredo Trejo Coronado
Regidor

Margarita Santiago Antonio
Regidora

Enrique Antonio Antonio
Regidor

Juana Reséndiz Guerrero
Regidora

Melesio Rubio Montaio
Regidor

Rocio Edelmira Falcon Maraiion
Regidora

Arisbeth Reyes Antonio
Regidora

Julian Meza Romero
Regidor

Ernestina Najera Vargas
Regidora
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Profr. Sergio Meléndez Rubio
Presidente Municipal Constitucional

T.5.U. Kitzia Guadalupe Trejo Chavez
Presidenta del Sistema DIF municipal

Lic. Mireya Ramirez Flores
Secretaria Municipal

Profra. Irma Rojo Gonzalez
Oficial Mayor

C.Valentin Rubio Mendez
Director de Obras Publicas

Ing. Manuel Garcia Angeles
Tesorero Municipal

Mtro. Edgar Jair Chavez Morales
Director de Planeacion

Lic. Neptaly Medina Ruano
Director de Seguridad y Transito

Ing. Miguel Angel Rubio Marquez
Director de Servicios Publicos

Ing. Ma. Mercedes Villeda Gonzalez
Directora de Ecologia y Limpia

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

Profr. Edgar Romeo Gonzalez Tavera
Director de Desarrollo Rural

Lic. David Falcon Delgadillo
Contralor Municipal

C. Rosa Maria Flores Tavera
Titular de Transparencia

C. Armando Garay Ramirez
Director de Proteccion Civil

Profr. José Guillermo Rubio Olguin
Director de Reglamentos y Espectaculos

Profr. Efrain Lobaton Lopez
Conciliador Municipal

Lic. Luz Daena Guerrero Zapata
Directora del COMUDE

Lic. Alexis Alan Trejo Rico
Director de Turismo

Lic. Ymir Osman Martinez Garcia
Director Arte y Cultura

Ing. Joan Rubio Hernandez
Director Desarrollo Econdémico y Social
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T.5.U. Octavio Amminadab Lopez Cruz
Director Comunicacion Social

Ing. Jesset Cruz Chavez
Director de Informatica

Lic. Yanehiree Oliva Vega
Oficial del Registro del Estado Familiar

Lic. Veronica Covarrubias Hernandez
Juridico Municipal

(. José Rafael Garay Guerrero
Secretario Particular

Profr. Alvaro Olguin Sanchez
Coordinador de Bibliotecas y (CA

Lic. Elizeth Martinez Hernandez
Titular de la Instancia de las Mujeres

Ing. Ricardo Abreo Rubio
Encargado de Parque Vehicular

Profr. Esmer Lopez Ponce
Coordinador Normativo de Archivo

Lic. Martina del Rosario Orta Hernandez
Recursos Humanos

C.Yosadara Ballato Bahena
Atencion Ciudadana

Ing. Alil Jashir Covarrubias Lopez
Titular de la Instancia Municipal de Juventud

C. Carmen Zumiko Trejo Rubio
Encargado de Traslados

Ing. Zabdiel Eluzai Martinez Benitez
Titular de Catastro






